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PROGRAMA DE CAPACITACION
ANEXO 6 —~ NAVEGACION AERA (ANS)
PDC-AP1-AN6

Generalidades.

La Direccion de Aeronautica (DAC) de la DINAC constituye un pilar esencial dentro de la
estructura funcional del sistema aeronautico del Paraguay, siendo responsable de mantener y
supervisar los servicios técnicos que garantizan la seguridad, orden y fluidez del transito aéreo,
conforme a los Anexos 2, 3, 4, 5, 10, 11, 12 y 15 al Convenio sobre Aviacion Civil Internacional

(Convenio de Chicago).

La gestion de ANS comprende los servicios de transito aéreo (ATS), telecomunicaciones
aeronauticas (COM), navegacion aérea (NAV), vigilancia (SUR), meteorologia aeronautica
(MET), busqueda y salvamento (SAR) e informacidn aeronautica (AlS), asi como los sistemas de
~ enlace y control asociados a las aeronaves pilotadas a distancia (RPAS), en particular el enlace

WAL CQ segun el Reglamento DINAC R 10, Vol. VI.

Este. Manual de Capacitacién tiene como finalidad establecer las disposiciones generales y
. i especificas que orientan el desarrollo de las competencias técnicas del personal del area ANS,
incluyendo tanto al personal de supervision, vigilancia y de normas como a los gestores

responsables de asegurarse de la calidad del servicio. Dicho desarrollo se enmarca en la mejora

-/ confinua, el cumplimiento de los requisitos regulatorios nacionales y la armonizacién con los

A1, j,_lfhﬁéér‘ﬁi:,entos técnicos de la OACI.

- El contenido del manual responde a los requerimientos del Sistema de Gestion de la Seguridad

¢ dbé@donal (SSP) del Estado paraguayo, los resultados de auditorias internacionales (USOAP)

P A\

FN. 5 ¥ " ’ . .
sy las m“;éjores practicas establecidas en documentos normativos internacionales, tales como los

N :.‘V(-‘Pﬂ(, al
P Huina
Stshlares técnicos especificos de cada dominio funcional.

asegurar que el personal responsable de la vigilancia y generador de Dors, uente cop=g T
# / O“Q\NAc 8 O oiNAc SR

o
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conocimiento tedrico, las habilidades practicas y las actitudes necesarias para cumplir sus
funciones de forma competente, eficiente y conforme a los principios de seguridad operacional,

interoperabilidad regional y respeto al marco normativo vigente.

La estructura modular del manual contempla cursos basicos, cursos de especializacion técnica
por subsistema (ATS, COM, NAV, SUR, MET, AIS, SAR, C2/RPAS), cursos de actualizacion

periédica, y formacion en gestidn de la seguridad, liderazgo técnico y resiliencia operacional.

Cada actividad formativa sera planificada y documentada por el Departamento de Capacitacion
y Bienestar de Personas, en coordinacion directa con los responsables técnicos del area ANS,
respetando los principios de trazabilidad, evaluacién de desempefo, progresion profesional y

registro histérico de instruccion individual.

Paulino Fleitas Ruiz Riaz

Coordinador General

Coordindcion General de Talento Hymano

'
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LISTADO Y MALLA CURRICULAR DEL PROGRAMA DE CAPACITACION DE
ESPECIALIDAD PARA INSPECTORES DE NAVEGACION AEREAS (ANS)

[PDC-AP1-AN6]

Este programa de capacitacién comprende contenidos béasicos, especializados y de formacién
en el puesto trabajo (OJT) dirigidos a todos los inspectores técnicos de los distintos subsistemas
de Navegacion Aérea (ANS) de la DINAC. Su objetivo es fortalecer las competencias
regulatorias, técnicas y operativas necesarias para el ejercicio efectivo de la vigilancia del
cumplimiento normativo en los ambitos de ATS, CNS, AlIS, MET y SAR, conforme a los

Reglamentos DINAC R y en armonia con los Anexos de la OACI aplicables.
El programa esta estructurado del siguiente modo:

e Cursos basicos de Navegacion Aérea (ANS): PDC-AP1-AN6.B
e Cursos especializados de Navegacion Aérea (ANS): PDC-AP1-ANG.E

e Tareas de formacion en el puesto de trabajo (OJT) en ANS: ANS-OJT

s Paulino Fleitas Ruy Diaz
. Coordinador Genery

. L
Coofdinacion General Go Talent Humano
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LISTADO DE CURSOS BASICOS ANS [PDC-AP1-AN6.B]
LISTADO DE CURSOS BASICOS DE ANS

N° CODIGO DE CURSO A NOMBRE DEL CURSO

1 PDC-AP1-AN6.B.01 ADOCTRINAMIENTO INICIAL/INDUCCION

2 PDC-AP1-ANG.B.02 FACTORES HUMANOS EN LA AVIACION

3 PDC-AP1-AN6.B.03 SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD ISO 9001-VIGENTE

4 PDC-AP1-ANG6.B.04 CIUG[?EIL?ER INTERNO DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD 1SO 9001-

FAMILIARIZACION DEL PROGRAMA DE SEGURIDAD OPERACIONA

5 PDC-AP1-ANG.B.05 DEL ESTADO SSP

6 PDC-AP1-AN6.B.06 gg\l\ﬁglggoAYLiRDOlﬁEgI‘QAIENTO DE ELABORACION, ENMIENDA Y

7 PDC-AP1-AN6.B.07 E/;Jl;gg&gg:g/l%ESA%%?&%T\LSISTEMA DE GESTION DE RIESGO DE
8 PDC-AP1-ANG6.B.08 REGLAMENTO DE INFRACCIONES Y SANCIONES AERONAUTICAS

9 PDC-AP1-AN6.B.09 8&?/3\(});)(5) INSPECTOR GUBERNAMENTAL DE NAVEGACION AEREA -

(*) Habilita a iniciar su proceso como inspector de ANS mas el curso de su especialidad también
sefialado con un asterisco (*)

Nota: Se debe entender por habilitado cuando un personal de ANS se le otorga el nombramiento como inspector de ANS en
una especialidad y le permitird obtener su acreditacion de Inspector de la DINAC pero no le permitiré realizar ningtin proceso
de certificacion o vigilancia hasta completar el curso de especializacion y el respectivo OJT. Sin embargo, puede participar en
los procesos que se realizan, apoyando el personal competente en los diferentes trabajos que se realizan en ANS.

LISTADO DE CURSOS DE ESPECIALIDAD Ans [PDC-AP1-ANG.E]

LISTADO DE CURSOS DE ESPECIALIDAD DE AIS-MAP
N° (ODIGO DE CURSO _ NOMBRE DEL CURSO
12|~ PDC-AP1-AN6.E.0O1 | CURSO DE INSPECTOR AIS (*)

=7}

o -:;,/"/ PDC-AP1-AN6.E.02 REDACCION DE INFORMES - AVANZADO

CURSO: INTRODUCCION AL FORMATO GLOBAL DE
REPORTE G.R.F.

fal > N
4 j%‘DC-APLANG.E.M PLAN DE VUELO

~|._PDC-AP1-AN6.E.03

0 (k8| -PDC-AP1-AN6E.05 |CURSO VIGILANCIA DE INSPECTORES ANS

\ : bDC-AP1-AN6.E.06 VIGILANCIA DEL PROCESO DE INSTRUCCION EN ANS

AnSatc M

C-AP1-AN6.E.07 CARTOGRAFIA AERONAUTICA (SOLO MAP)

[$1118;

1., PDC-AP1-AN6.E.08 CURSO PARA INSTRUCTORES OJT

LISTADO DE CURSOS DE ESPECIALIDAD DE ATS
N° CODIGO DE CURSO NOMBRE DEL CURSO

i (}—?ﬁC-APLANG.E.OQ CURSO DE INSPECTOR ESPECIALIDAD ATS (%)
=1

H
%?}SC-APFANG.E.OZ REDACCION DE INFORMES - AVANZADO

CURSO: INTRODUCCION AL FORMATO GLOBAL DE
REPORTE G.R.F.

H4-ANG.E.05 CURSO VIGILANCIA DE INSPECTORES ANS

= ~PRC-AP1-AN6.E.03
Paﬁ?i.ﬂ-‘*ﬁ Z Quiz Diaz

hordgadpr Ge“fii's
Genera) de Taiei

Coordinacip

5 PDC-AP\‘-ANS.E.O6 VIGILANCIA DEL PROCESO DE INSTRUCCION EN ANS .
. ,} -ANG. T /—\ )
6 PDC Al/?1 ANG6.08 CURSO PARA INSTRUCTORES OJ m m€$o
/0\ : BEL O’P ‘9 DAELS :Lr
) = =75 if, : 7 <
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LISTADO DE CURSOS DE ESPECIALIDAD DE AIS-MAP

CODIGO DE CURSO NOMBRE DEL CURSO
7 PDC-AP1-ANG6.09 TALLER ATFM

LISTADO DE CURSOS DE ESPECIALIDAD DE CNS

CODIGO DE CURSO NOMBRE DEL CURSO
1 PDC-AP1-AN6.E.10 | CURSO DE INSPECTOR ESPECIALIDAD CNS (*)
2 PDC-AP1-AN6.E.02 | REDACCION DE INFORMES - AVANZADO
3 PDC-AP1-AN6.08 CURSO PARA INSTRUCTORES OJT

LISTADO DE CURSOS DE ESPECIALIDAD DE SAR

CODIGO DE CURSO NOMBRE DEL CURSO
1 PDC-AP1-AN6.E.11 CURSO DE INSPECTOR ESPECIALIDAD SAR (*)
2 PDC-AP1-AN6.E.02  |REDACCION DE INFORMES - AVANZADO
3 PDC-AP1-AN6.08 CURSO PARA INSTRUCTORES OJT

LISTADO DE CURSOS DE ESPECIALIDAD DE MET
CODIGO DE CURSO NOMBRE DEL CURSO
PDC-AP1-AN6.E.12 CURSO DE INSPECTOR ESPECIALIDAD MET (*)

2 PDC-AP1-ANG.E.02 REDACCION DE INFORMES - AVANZADO
2 PDC-AP1-AN6.08 CURSO PARA INSTRUCTORES OJT
LISTADO DE CURSOS DE ESPECIALIDAD PANS OPS

CODIGO DE CURSO NOMBRE DEL CURSO
1 PDC-AP1-AN6.E.12 CURSO DE INSPECTOR ESPECIALIDAD PAN OPS (*)
2 PDC-AP1-AN6.E.02 REDACCION DE INFORMES - AVANZADO
3 PDC-AP1-AN6.08 CURSO PARA INSTRUCTORES OJT
R e A e
5 PDC-AP1-AN6.E.15 DISENO DE PROCEDIMIENTO DE VUELO POR INSTRUMENTOS - PBN
6 PDC-AP1-AN6.E.16 CURSO DE PLANIFICACION DEL ESPACIO AEREO (ASM) |
7 PDC-AP1-AN6.E.17 CURSO DE PLANIFICACION DEL ESPACIO AEREO (ASM) Ii

)

ST NN 1 Py
ob ar PrENdeniot deg% DINAC rResoluci()n N° ] Fecha: Pagina 9 de 53
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LISTADO DE TAREAS ON JOB TRAINING (OJT) [AGA-OJT)

NO

CODIGO DE
CURSO

PDC-AP1-
ANG6.E.01

Inspector de AlS

LISTADO DE CURSOS ESPECIFICOS

CODIGO DE
LA TAREA

ANS.OJT.06.1

NOMBRE DEL CURSO

DESARROLLAR UN ANALISIS DE RIESGOS.

ANS.OCJT.06.2

REALIZAR UN ESQUEMA DE PLANIFICACION
PARA UNA AUDITORIA, ENFATIZANDO EN LA
IDENTIFICACION Y DOCUMENTACION DE NO
CONFORMIDADES.

ANS.0OJT.06.3

PRESENTAR UN REPORTE CON PROPUESTAS
DE MEJORA BASADAS EN LA METODOLOGIA
PARA OPTIMIZAR LOS PROCESOS DE
VIGILANCIA

PDC-AP1-

ANG6.E.02

Redaccion de
informes avanzado

ANS.0JT.06.4

REDACTAR UN INFORME TECNICO AVANZADO
APLICANDO ESTRUCTURAY COHESION SEGUN
LA NORMATIVA INTERNACIONAL DE REPORTES
DE AVIACION.

ANS.0OJT.06.5

EVALUAR UN CASO PRACTICO DE INFORME
ERRONEO Y PROPONER CORRECCIONES QUE
MEJOREN SU PRECISION Y CLARIDAD, CON
ENFASIS EN LA EFICIENCIA COMUNICATIVA.

ANS.0JT.06.6

CREAR UN ESQUEMA DE REVISION DE
INFORMES PARA VERIFICAR SU CUMPLIMIENTO
EN CONTENIDO, CONCISION Y COHERENCIA.

PDC-AP1-

ANG.E.03

Introduccidn al
formato global de

/ reporte G.R.F

ANS.0JT.06.7

IDENTIFICAR Y COMPARAR LAS DIFERENCIAS
ENTRE EL GRF NACIONAL Y EL INTERNACIONAL
EN UN REPORTE DE CASOS DE ESTUDIO.

ANS.0JT.06.8

DISENAR UN INFORME DE GRF QUE INCLUYA
TODOS LOS ELEMENTOS ESENCIALES

ANS.0JT.06.9

REALIZAR UNA REVISION CRITICA DE UN GRF
COMPLETADO, DESTACANDO PUNTOS DE
MEJORAY PRECISION EN LA ESTRUCTURA.

A

PDC-AP1-

ANG6.E.04

“Plan de vuelo

ANS.0OJT.06.10

CREAR UN ANALISIS DE INTENCIONES DE
VUELO BASADO EN ESTUDIOS DE CASOS QUE
PRIORICE LA SEGURIDAD OPERACIONAL.

ANS.0OJT.06.11

DESARROLLAR UN PROCEDIMIENTO PARA
EVALUAR LA VIABILIDAD DE UN VUELO BAJO
CONDICIONES CAMBIANTES.

ANS.0JT.06.12

PRODUCIR UN INFORME DE INTENCION DE
VUELO QUE CONTEMPLE EL ANALISIS DE
RIESGO Y ESTRATEGIAS DE MITIGACION

\
e Cie

SAIASLE T
Coording
Coord narlﬁ,i'g"“‘*

ANS.OJT.06.13

ELABORAR UN PLAN DE SUPERVISION QUE
INCLUYA LA ASIGNACION DE ROLES Y
RESPONSABILIDADES DENTRO DE UN EQUIPO
DE GESTION.

pLDE
()\NAC’4

Aprobado por Presidencia de la DINAC
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15

CODIGO DE
CURSO
Vigilancia a
inspectores ANS

LISTADO DE CURSOS ESPECIFICOS

CODIGO DE

ANS.OJT.06.14

NOMBRE DEL CURSO

SIMULAR UNA REUNION DE
RETROALIMENTACION CON EL EQUIPO EN
FUNCION DE SUS EVALUACIONES,
IDENTIFICANDO AREAS DE MEJORA EN LA
GESTION Y RENDIMIENTO.

ANS.0JT.06.15

CREAR UN ESQUEMA DE VIGILANCIA CONTINUA
PARA SUPERVISORES.

16

17

18

PDC-AP1-
ANG.E.06

Vigilancia al
proceso de
instrucciéon en ANS

ANS.OJT.06.16

DESARROLLAR UN MODULO DE ENSENANZA
PRACTICA SOBRE PROCEDIMIENTOS DE VUELO,
ENFATIZANDO EN TECNICAS DE ENSENANZA
EFECTIVA.

ANS.0JT.06.17

DESARROLLAR UN METODO PEDAGOGICO
APLICABLE A LA INSTRUCCION, CON TECNICAS
DE REFUERZO DE APRENDIZAJE Y
RETROALIMENTACION.

ANS.0JT.06.18

REALIZAR UNA PRACTICA DE EVALUACION DE
ESTUDIANTES QUE INCLUYA TANTO EL ANALISIS
TEORICO COMO LA EJECUCION DE
SIMULACIONES DE VUELO.

PDC-AP1-
ANG.E.07

Cartografia

1) Aeronautica (solo

MAP)

ANS.0JT.06.19

CREAR UNA CARTA DE NAVEGACION CON PUNTOS
CLAVE PARA LA SEGURIDAD AEREA Y LA
IDENTIFICACION DE ZONAS RESTRINGIDAS.

ANS.0JT.06.20

ANALIZAR UN MAPA AERON'AUTICO EXISTENTE,
IDENTIFICANDO AREAS CRITICAS Y PROPONIENDO
MEJORAS EN LA VISUALIZACION DE DATOS.

ANS.0JT.06.21

REALIZAR UN EJERCICIO DE PLANIFICACION DE
RUTA UTILIZANDO CARTAS AEROGRAFICAS,
OPTIMIZANDO LA SEGURIDAD Y EFICIENCIA DEL
VUELO

PDC-AP1-
ANG.E.08

.. Curso para
L'0instructores OJT

ANS.0JT.06.22

DISENAR UN ESQUEMA DE ENTRENAMIENTO PARA
INSTRUCTORES.

ANS.0OJT.06.23

PRACTICAR UN EJERCICIO DE OBSERVACION Y
FEEDBACK .

ANS.0JT.06.24

CREAR UNA ACTIVIDAD DE COACHING QUE
DESARROLLE HABILIDADES EN LOS INSTRUCTORES
PARA RECONOCER EL APRENDIZAJE EN
SITUACIONES PRACTICAS.

"N
\,

7 Y"\

"'3

-7, PDC-AP1-
'ANG.E.09

urso de inspector

o

iino Fleit

1> e¥necialidad ATS

hs Ruiz Did
¢ General

“gordinadd

ANS.0OJT.06.25

REALIZAR UNA PLANIFICACION PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE
FISCALIZACION EN UNA DEPENDENCIAATS.

ANS.0OJT.06.26

REALIZAR UNA FISCALIZACION EN UNA
DEPENDENCIAATS IDENTIFICANDO /\REAS DE
MEJORAY SUGERENCIAS DE OPTIMIZACION EN
LA ORGANIZACION DEL TRAFICO AEREO.

ANS.0OJT.06.27

CREAR UN INFORME DETALLADO DE UNA
AUDITORIA EN SERVICIOS ATS, EVALUANDO LA
ADHERENCIAA LAS NORMATIVAS Y
REGULACIONES INTERNACIONALES

Coor inacion &

General de Taiento e

l Aprobado pépresidencia de la DINAC
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CODIGO DE

LISTADO DE CURSOS ESPECIFICOS

CODIGO DE

NOMBRE DEL CURSO

28

29

30

CURSO

PDC-AP1-
ANG6.E.010

Curso de inspector
especialidad CNS

LA TAREA

ANS.OJT.06.28

FISCALIZAR EL ESTADO DE UN EQUIPO DE
COMUNICACION, EVALUANDO LA CALIDAD Y
EFICACIA DEL SISTEMA DE RADIO Y ENLACES
DE DATOS.

ANS.0OJT.06.29

REALIZAR UN SIMULACRO DE FALLAS EN EL
SISTEMA CNS Y PROPONER ACCIONES DE
CORRECCION INMEDIATAS Y DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO.

ANS.OJT.06.30

ELABORAR UN REPORTE TECNICO SOBRE
POSIBLES MEJORAS PARA EVITAR FALLAS EN
LOS SERVICIOS DE NAVEGACION.

31

32

PDC-AP1-
ANG.E.011

Curso de inspector

especialidad CNS

ANS.0JT.06.31

DISENAR UNA PLANIFICACION DE
FISCALIZACION SAR QUE ALCANCE TODOS LOS
ASPECTOS DE UNA DEPENDENCIA

ANS.0JT.06.32

REALIZAR UNA EVALUACION DE CUMPLIMIENTO
NORMATIVO, SIGUIENDO LOS CRITERIOS DE
FISCALIZACION SAR

ANS.0JT.06.33

REDACTAR UN INFORME DE RESULTADOS DE
FISCALIZACION SAR

PDC-AP1-
~ AN6.E.012

"'Curso de inspector

especialidad MET

ANS.0JT.06.34

ELABORAR UN ANALISIS DE LOS DATOS
METEOROLOGICOS EN UN DIA CRITICO DE
OPERACION, EVALUANDO LA PRECISION Y
UTILIDAD DE LAS HERRAMIENTAS DE
PREDICCION METEOROLOGICA.

ANS.OJT.06.35

REALIZAR UN DIAGNOSTICO SOBRE EL
IMPACTO DE LOS FENOMENOS
METEOROLOGICOS EN LA SEGURIDAD AEREA Y
PROPONER RECOMENDACIONES DE MEJORA
EN LA COMUNICACION DE ALERTAS.

ANS.0OJT.06.36

DISENAR UN INFORME DE PRONOSTICO EN
FUNCION DE UN PLAN DE VUELO,
CONSIDERANDO VARIABLES METEOROLOGICAS
CRITICAS.

."\\
y ‘\

PDC-AP1-

ANG.E.013

urso de inspector
ecialidad PANS
OPS

ANS.0OJT.06.37

ANALIZAR LA ESTRUCTURA Y EFECTIVIDAD DE
UN PROCEDIMIENTO DE SALIDA
ESTANDARIZADO (SID) EN TERMINOS DE
SEGURIDAD OPERACIONAL.

ANS.0JT.06.38

SIMULAR UN PROCEDIMIENTO DE
APROXIMACION PANS OPS, EVALUANDO LA
APLICACION DE NORMAS DE DISENO DE
PROCEDIMIENTOS DE VUELDO.

ANS.0JT.06.39

REDACTAR UN REPORTE SOBRE UN PANS OPS,
SUGIRIENDO OPTIMIZACIONES EN LA
APLICACION DEL PROCEDIMIENTO PARA
SITUACIONES ESPECIFICAS DE TRAFICO.

Pafilino Flejtas Ruiz Diaz

Lonpral
FeRers

ANS.0JT.06.40

DISENAR UN PROCEDIMIENTO DE
APROXIMACION BASADO EN INSTRUMENTOS
CONVENCIONALES PARA UN AEROPUERTO DE
ALTA DEMANDA.

CooTamatot
Coordipacion General de Talento Huma

. ‘ebaﬁ@or Presidencia de la DINAC
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Fecha de Actualizacion

CODIGO DE

LISTADO DE CURSOS ESPECIFICOS

CODIGO DE

NOMBRE DEL CURSO

CURSO

Curso de disefio de

LA TAREA

SIMULACION DEL PROCEDIMIENTO Y

PDC-AP1-
ANG6.E.016

Curso de
planificacién del
espacio aéreo

rocedimiento de ; ,
S ANS.OJT.08.41 | Al IDACION TECNICA
instrumentos — - -
PP b EVALUACION CRITICA DE PROCEDIMIENTO
42 ANS.0JT.06.42 | EXISTENTE Y PRESENTACION DE INFORME
TECNICO
DISENAR UN PROCEDIMIENTO DE VUELO PBN
(PERFORMANCE-BASED NAVIGATION) PARA UN
4 pcapr. | \SQIT0843 ] TRAYECTO CRITICO, INTEGRANDO LA
i ESTRUCTURA DE PUNTOS DE NAVEGACION.
& SIMULAR EL DISENO PBN Y ANALIZAR LOS
iy BENEFICIOS EN EFICIENCIA Y SEGURIDAD
44 Disefio de ANS.OJT.06.44 | pESpECTO A LOS PROCEDIMIENTOS
procedimiento de CONVENCIONALES.
L YUOREDOE REDACTAR UN ANALISIS COMPARATIVO ENTRE
instrumentos - PBN
= ANS.OUT 0645 | LOS PROCEDIMIENTOS PBN Y
OJT.08.45 | CONVENCIONALES, DESTACANDO VENTAJAS EN
LA GESTION DEL TRAFICO AEREO.
DESARROLLAR UN PLAN BASICO DE GESTION
- ANS.OUT 06.46 | DEL ESPACIO AEREO (ASM) CONSIDERANDO LA

VARIABILIDAD DE RUTAS Y ZONAS
RESTRINGIDAS

ANS.0JT.06.47

REALIZAR UN ANALISIS DE RIESGO DE UN CASO
PRACTICO DE PLANIFICACION ASM,
DESTACANDO FACTORES CRITICOS EN LA
SEGURIDAD DEL ESPACIO AEREO

CREAR UN PROCEDIMIENTO DE COORDINACION

fault

Coordinacict

e L ANS.OUT06.48 | ENTRE UNIDADES DE CONTROL PARA
AL OPTIMIZAR LA UTILIZACION DEL ESPACIO
AEREO
DISENAR UN PLAN AVANZADO DE ASM CON_
ANS.0JT.06.49 | SEGMENTACION DEL ESPACIO AEREO SEGUN
zgg-é\oP:_-, LA DEMANDA Y CAPACIDAD OPERACIONAL
i ELABORAR UN MODELO DE PREVISION DE
Eire el ANS.0JT.06.50 | TRAFICO AEREO Y DISENAR RUTAS DE ALTA

.| . planificacion del
.| .1 espacio aéreo
e (ASM) I

EFICIENCIA PARA ZONAS CONGESTIONADAS.

ANS.0OJT.06.51

REALIZAR UN EJERCICIO DE SIMULACION DE
GESTION DEL ESPACIO AEREO, PRESENTANDO
UN INFORME DE EVALUACION Y
RECOMENDACIONES.

i\
/| Taller ATFM

pordinadof Genera

+ Cenaralide

ANS.0JT.06.52

DISENO Y EVALUACION DE UNA RED PBN
OPTIMIZADA

ANS.0JT.06.53

SIMULACION Y ANALISIS DE IMPACTO DE
REDISENO EN CAPACIDAD

ANS.0OJT.06.54

| DISENO DE UN PROTOCOLO ASM FASE 3 PARA

COORDINACION INTERINSTITUCIONAL.

Aprobado por Presidencia de la DINAC J Resolucion N°




DIRECCION NACIONAL DE .
AERONAUTICA CIVIL MANUAL DE CAPACITACION
Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno Version Fecha Elab/Revis. Fecha de Actualizacion
NRM MECIP:2015 o0 julio 2025

CURRICULA DE CURSOS BASICOS DE NAVEGACION AEREA (ANS)

ADOCTRINAMIENTO INICIAL (*)

NOMBRE DEL CURSO cODIGO
ADOCTRINAMIENTO INICIAL PDC-AP1-AN6.B.01

INICIAL

CARGA HORARIA

Personal Directivo, Técnico, Técnico [=T==1le]s)(e{0 Re7-1:1cT:} N/A

DIRIGIO A: . .
o de Apoyo yAdministrativo HORARIA

PERIODICIDAD DE LA Cuando sea
RECURRENCIA requerido

Realizar la Inducciéon al personal de reciente ingreso a la DINAC. Este proceso
permitira a todo el personal conocer sobre las Direcciones de la DINAC y la funcion
OBJETIVO: que cumple cada una; ademas de conocer las normativas internas;
procedimientos; manuales y todo lo que le colabore en el desarrollo de sus
funciones

REQUISITOS: Ninguno

CONTENIDO DEL CURSO
MODULO TEMA CARGA HORARIA

EL CONTENIDO DE ESTE CURSO SE ENCUENTRA EN EL ANEXO 1 (PDC-
AP1-AN1.01)

Este curso serd evaluado conforme al MDC y se aprobara con una

nota igual o superior a 80%.

TIPO DE EVALUACION .
No podran sustentarse en evaluacién “apreciativa” o subjetiva por

parte del instructor.

= (M Iy psdifea ol ;8 E| Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.

TIPO DE PROVEEDOR Interno

DETALLE DEL Instructores de la DINAC
PROVEEDOR

TAREAS OJT
RELACIONADAS

PauliE Rty ORI
\.:A\Cpoi‘din/adpr'é eral
Coordjnation-General de Talento Humano

‘ Resolucién N° Fecha: / Pégina 14 de 53J
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FACTORES HUMANOS EN LA AVIACION

NOMBRE DEL CURSO cODIGO
FACTORES HUMANOS EN LA AVIACION PDC-AP1-AN6. B.02

INICIAL
CARGA HORARIA

i Personal Técnico, Técnico de Apoyoy fid=x{(e}s](e{0)
DIRIGIO A: N R CARGA HORARIA

PERIODICIDAD DE
LA RECURRENCIA

Demostrar como las capacidades y limitaciones humanas pueden influir en el
desempenio de las tareas del personal aeronautico y en la seguridad operacional

5 anos

OBJETIVO:

SElelU IS REe SH Adoctrinamiento inicial/ Induccion

CONTENIDO DEL CURSO

MODULO TEMA CARGA HORARIA

EL CONTENIDO DE ESTE CURSO SE ENCUENTRA EN EL ANEXO 1 (PDC-
AP1-AN1.02)

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con
programa del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior a
TIPO DE EVALUACION 80%.

No podran sustentarse en evaluacion “apreciativa” o subjetiva por parte
del instructor.

S ]S By slfea o8 | Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.

TIPO DE PROVEEDOR Mixto (Interno o Externo)

DETALLE DEL
PROVEEDOR

TAREAS OJT
RELACIONADAS

Instructor DINAC INAC/SRVSOP/AAC/Otros

N/A

Zon\ DE
3
8 Z

Aprobado por Presidencia de la DINAC l Resolucion N° \ Pagina 15 de 53
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD ISO 9001- VIGENTE

NOMBRE DEL CURSO CcODIGO

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD ISO 9001 -

VIGENTE PDC-AP1-AN6.B.03

INICIAL
CARGA HORARIA

PERIODICO
Personal Técnico, Técnico de Apoyoy  E®{EVN 2 {0137\ 3{ V:¥
Administrativo

10 HRS

5 HRS

DIRIGIO A:

5 afios
d=rd[elbl{ediny:\0 MBI =8 0 cada vez que haya
LA RECURRENCIA un cambio en la
norma

Brindar a los Profesionales de la Institucion la formacion necesaria sobre los
fundamentos y requisitos de la Norma ISO 9001 en su version vigente para apoyar y
participar en la implementacién; mantenimiento y mejora continua del Sistema de
Gestion de la Calidad de la DINAC.

OBJETIVO:

eIV NEe ¥ Adoctrinamiento inicial/ Induccion

CONTENIDO DEL CURSO
MODULO TEMA

CARGA HORARIA

EL CONTENIDO DE ESTE CURSO SE ENCUENTRA EN EL ANEXO 1 (PDC-
AP1-AN1.03)

3 La evaluacion de los participantes sera realizada conforme a los
TIPO DE EVALUACION procedimientos, criterios y estandares establecidos por el proveedor de
instruccion o el organismo externo autorizado que imparte el curso.

S [ S i [ea ol 8 E| Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.

TIPO DE PROVEEDOR Mixto (Interno o Externo)

DETALLE DEL
PROVEEDOR

TAREAS OJT
RELACIONADAS

Instructor DINAC INAC/SRVSOP/AAC/Otros

N/A

G‘\] e

<= U7 1a <

O m \‘s &5 < o

\\6%\"\\ EOf
RO

e )
¢,61RiAC3\\‘\\
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AUDITOR INTERNO DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD ISO 9001-

NOMBRE DEL CURSO CODIGO

AUDITOR INTERNO DEL SISTEMA DE GESTION DE

LA CALIDAD ISO 9001 - VIGENTE PDC-AP1-AN6.B.04

INICIAL
CARGA HORARIA

PERIODICO
Personal Técnico, Técnico de Apoyoy  Eeat{eTa8 s (0137283418
Administrativo

10 HRS

5 HRS

DIRIGIO A:

5 anos

= rd(elnl(ed|n):\BNBI=0 O cada vez que haya
LA RECURRENCIA un cambio en la
norma

Brindar a los Profesionales de la Institucion los conocimientos y habilidades
necesarias para llevar a cabo auditorias internas; al Sistemas de Gestion de la
Calidad de la Institucion; basados en la norma ISO 9001 en su version vigente y en
conformidad con la norma ISO 19011.

OBJETIVO:

=l EIREe ST Adoctrinamiento inicial/ Induccion

CONTENIDO DEL CURSO
MODULO TEMA

CARGA HORARIA

EL CONTENIDO DE ESTE CURSO SE ENCUENTRA EN EL ANEXO 1 (PDC-
AP1-AN1.04)

¥ La evaluacion de los participantes sera realizada conforme a los
TIPO DE EVALUACION procedimientos, criterios y estandares establecidos por el proveedor de
instruccion o el organismo externo autorizado que imparte el curso.

=[] S | YR a b lea e i 8 E| Instructor designado serd de acuerdo con lo descrito en el MDC.

TIPO DE PROVEEDOR Externo

DETALLE DEL
PROVEEDOR

TAREAS OJT
RELACIONADAS

VIGENTE

Instructor DINAC INAC/SRVSOP/AAC/Otros

N/A

Aprobado por Presidencia de la DINAC TResolucién Ne
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FAMILIARIZACION PROGRAMA DE SEGURIDAD OPERACIONAL DEL ESTADO
SSP

NOMBRE DEL CURSO cODIGO

FAMILIARIZACION PROGRAMA DE SEGURIDAD
OPERACIONAL DEL ESTADO SSP

PDC-AP1-AN6.B.05

INICIAL
CARGA HORARIA

Personal Técnico, Técnico de Apoyoy [a=iilels](ele]
Administrativo CARGA HORARIA

PERIODICIDAD DE
LA RECURRENCIA

Al finalizar el curso los participantes estaran familiarizados con las disposiciones de
gestion de seguridad operacional de la OACI que requiere el establecimiento de un
programa de seguridad operacional del Estado - SSP y el establecimiento de niveles
de seguridad operacional relacionados aceptables (ALOSP)

DIRIGIO A:

5 anos

OBJETIVO:

NN TN Adoctrinamiento inicial/ Induccion

CONTENIDO DEL CURSO
MODULO TEMA CARGA HORARIA

EL CONTENIDO DE ESTE CURSO SE ENCUENTRA EN EL ANEXO 1 (PDC-
AP1-AN1.05)

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con
programa del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior
TIPO DE EVALUACION a 80%.

No podran sustentarse en evaluacion “apreciativa” o subjetiva por
parte del instructor.

= IS M S BT e 08 E| Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.

TIPO DE PROVEEDOR Mixto (Interno o Externo)

DETALLE DEL
PROVEEDOR

Instructor DINAC INAC/SRVSOP/AAC/Otros

TAREAS OJT

RELACIONADAS N/A

HAW

Aprobado por Presidencia de la DINAC jResolucién N° Fecha:




DIRECCION NACIONAL DE .
AERONAUTICA CIVIL MANUAL DE CAPACITACION
Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno Version Fecha Elab/Revis. Fecha de Actualizacion
NRM MECIP:2015 % julio 2025

DINAC R 00 Y PROCEDIMIENTO DE ELABORACION, ENMIENDAY REVISION A LA
DINAC R

NOMBRE DEL CURSO cODIGO

DINAC R 00 Y PROCEDIMIENTO DE
ELABORACION, ENMIENDA Y REVISION A LA PDC-AP1-AN6.B.06

DINACR

INICIAL
CARGA HORARIA

Personal Técnico y Técnico de PERIODICO
Apoyo CARGA HORARIA

PERIODICIDAD DE
LA RECURRENCIA

Profundizar el proceso de aplicacién de la DINAC R0O0O y su Procedimiento de
elaboracion y/o enmienda a la DINAC R

DIRIGIO A:

3 anos

OBJETIVO:

SAEelUEINEe S Adoctrinamiento inicial/ Induccion

CONTENIDO DEL CURSO

MODULO TEMA CARGA HORARIA

EL CONTENIDO DE ESTE CURSO SE ENCUENTRA EN EL ANEXO 1 (PDC-
AP1-AN1.08)

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con
programa del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior a
TIPO DE EVALUACION 80%.

No podran sustentarse en evaluacién “apreciativa” o subjetiva por parte
del instructor.

PERFIL DEL

INSTRUCTOR El Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.

TIPO DE PROVEEDOR Mixto (Interno o Externo)

DETALLE DEL
PROVEEDOR

TAREAS OJT
RELACIONADAS

Instructor DINAC INAC/SRVSOP/AAC/Otros

—r—

Pautino/Fleitas ;\ifiz, iaz
CodrdinaderGanetal
Coordinacion Gengle Zalento Hymane

O Q
-?T :“‘x
< o 3
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CURSO DE FAMILIARIZACION SISTEMA DE GESTION DE RIESGO DE LA
SEGURIDAD OERACIONAL

NOMBRE DEL CURSO CcODIGO

CURSO DE FAMILIARIZACION SISTEMA DE
GESTION DE RIESGO DE LA SEGURIDAD PDC-AP1-AN6.B.07
OERACIONAL

INICIAL
CARGA HORARIA

Personal Técnico, Técnico de PERIODICO
Apoyo y Administrativo CARGA HORARIA

PERIODICIDAD DE
LA RECURRENCIA

Impartir los conocimientos basicos al personal de la DINAC respecto del sistema
de gestion de la seguridad operacional SMS

DIRIGIO A:

5 anos

OBJETIVO:

eV NEo M Adoctrinamiento inicial/ Induccion

CONTENIDO DEL CURSO

MODULO TEMA CARGA HORARIA

EL CONTENIDO DE ESTE CURSO SE ENCUENTRA EN EL ANEXO 1
(PDC-AP1-AN1.09)

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con
programa del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior
TIPO DE EVALUACION a 80%.

No podran sustentarse en evaluacion “apreciativa” o subjetiva por
parte del instructor.

PERFIL DEL
INSTRUCTOR

El Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.

TIPO DE PROVEEDOR Mixto (Interno o Externo)

DETALLE DEL
PROVEEDOR

TAREAS OJT
RELACIONADAS

Instructor DINAC INAC/SRVSOP/AAC/Otros

N/A

“Prave

Pdulino Fleitas Ruiz\Diaz
Coordinador General

l Fecha: / l Pégil’jgﬂlo de 53
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REGLAMENTO DE INFRACCIONES Y SANCIONES AERONAUTICAS

NOMBRE DEL CURSO CcODIGO

REGLAMENTO DE INFRACCIONES Y SANCIONES

AERONAUTICAS PDC-AP1-AN6.B.08

INICIAL
CARGA HORARIA

Personal Técnico, Técnico de Apoyoy [Ea=ilelsl(sle]

4 HRS

DIRIGIO A= NI CARGA HORARIA iR
PERIODICIDAD DE Cuando sea
LA RECURRENCIA requerida
Proveer al personal la instruccién necesaria sobre la potestad sancionadora de la
OBJETIVO: DINAC y su ejecucion mediante el Reglamento de infracciones y sanciones

aeronauticas.

=l S REe ST Adoctrinamiento inicial/ Induccion

CONTENIDO DEL CURSO

MODULO TEMA CARGA HORARIA

EL CONTENIDO DE ESTE CURSO SE ENCUENTRA EN EL ANEXO 1 (PDC-
AP1-AN1.10)

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con
programa del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior a
TIPO DE EVALUACION 80%.

No podrén sustentarse en evaluacion “apreciativa” o subjetiva por parte
del instructor.

I [ S M R {ffea e T8 E| Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.

TIPO DE PROVEEDOR Mixto (Interno o Externo)

DETALLE DEL
PROVEEDOR

TAREAS OJT
RELACIONADAS

Instructor DINAC INAC/SRVSOP/AAC/Otros

N/A
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INSPECTOR GUBERNAMENTAL ANS (%)

NOMBRE DEL CURSO cODIGO
INSPECTOR GUBERNAMENTAL ANS PDC-AP1-AN6.B.09

INICIAL
CARGA
HORARIA

PERIODICA
Bl{x[clinlo WS Personal téchico de ANS CARGA
HORARIA

PERIODICIDAD
DE LA 5 anos
RECURRENCIA

Formar inspectores altamente capacitados en servicios de navegacion aérea, capaces de
(o] =8Iy \"[e N realizar inspecciones exhaustivas y eficientes, garantizando el cumplimiento de las regulaciones
y estandares internacionales, y contribuyendo a la mejora continua de la seguridad operacional.

e Haber sido designado por la Subdireccion de Navegacion Aérea para seguir esta
REQUISITOS: capacitacion.

e Haber aprobado los cursos transversales de la DINAC.
CONTENIDO DEL CURSO

MODULO TEMA CARGA HORARIA
Moédulo 1 | Profundizacion en la Gestidn de la Seguridad Operacional 12 HRS
| Médulo 2 |Técnicas de Fiscalizacion Especializadas SO 19011 24 HRS
- ‘{\
Al N
il Tecnologia y Sistemas de Informacion 10 HRS
Legislacion y Regulacion Avanzada 8 HRS
Habilidades de Comunicacion y Liderazgo 6 HRS
Taller integrador para Inspectores - Identificacion del rol del 8 HRS
Inspector

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con
programa del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior a
80%.

No podran sustentarse en evaluacion “apreciativa” o subjetiva por parte
del instructor.

I PERFIL DEL

INSTRUCTOR El Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.

l TiPO DE PROVEEDOR [Nt S )

8 DETALLE DEL

%] PROVEEDOR Instructor DINAC / SRVSOP / AAC / Otros

LD
| RELAC : g ﬂ“\ 4 //’Jl\ A
t A .e &)
Q A\ “\
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CURSOS DE ESPECIALIDAD ANS [PDC-AP1-ANG.E] - ESPECIALIDAD AIS-MAP

INSPECTOR AIS (*)

NOMBRE DEL CURSO CcODIGO
INSPECTOR AIS (%) PDC-AP1-ANG6.E.01

INICIAL
(09:\3{c7\
HORARIA
Personal responsable de la vigilancia de la PERIODICA
jali CARGA
especialidad AIS-MAP S

PERIODICIDAD
DE LA 5 anos
RECURRENCIA

Capacitar a los Inspectores para realizar fiscalizaciones exhaustivas y evaluaciones de
los servicios AlS y MAP, asegurando el cumplimiento de los estandares internacionales
y nacionales, y promoviendo la mejora continua de la seguridad operacional en la
gestion de la informacion aeronautica.

DIRIGIDO A:

OBJETIVO:

e Haber sido designado por la Subdireccion de Navegacion Aérea para seguir esta
REQUISITOS: capacitacion.
e Haber aprobado los cursos transversales de la DINAC.

CONTENIDO DEL CURSO
» MODULO TEMA

CARGA HORARIA

Fundamentos de los Sistemas AIS y MAP

Calidad de los Datos Aeronauticos 3 HRS
Auditorias de los Sistemas AIS y MAP 10 HRS
Seguridad de la Informacion y Ciberseguridad 5 HRS
Tendencias y Desafios en la Gestion de la Informacion 5 HRS

Aeronautica

Simulacion Integral de Auditoria 2 HRS

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con
programa del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior
a 80%.

No podran sustentarse en evaluacion “apreciativa” o subjetiva por
parte del instructor.

El Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.

Mixto (Interno o Externo)

pL.DE

7% oA EN

Ul d aeTe
Coorflinacion Ceneral de |..'L|t0 umano
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BEUE T Haber sido designado por la Subdireccion de Navegacion Aérea.

. Introduccion - La importancia del informe -~ Su contenido 6 HRS
Redaccion de no conformidades 10 HRS
Preparacion de informes efectivos 18 HRS
Ny . |Redaccioén de conclusiones y recomendaciones 4 HRS
“Geenifde Médulo 5 "Caracterl'sticas diferenciales de un informe juridico 5 HRS
| 'Modulo 6 |Taller - Trabajo practico final 7 HRS

| TIPO DE EVALUACION

. p] =gy MBS =100V Sl nlel s 8 nstructor DINAC / SRVSOP / AAC / Otros é’:

DIRECCION NACIONAL DE -
AERONAUTICA CIVIL MANUAL DE CAPACITACION
Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno Versién Fecha Elab/Revis. Fecha de Actualizacion
NRM MECIP:2015 00 julio 2025

REDACCION DE INFORMES - AVANZADO
NOMBRE DEL CURSO CODIGO

REDACCION DE INFORMES - AVANZADO PDC-AP1-AN6.E.02

INICIAL
Los Gerentes de la +areas ANS, jefes de CARGA
departamentos ANS, personal de inspeccion  [lg{0]3¥:z1F:8
ANS. »
A todo el resto de personas de la DINAC el
e ; CARGA 25 HRS
distintas a las mencionadas que desarrollen
. HORARIA
actividades en las
que deban llevar a cabo la tarea de redactar  JeE=3{(e]0}{ed[p).\8)
informes. DE LA 5 afios
RECURRENCIA

Se espera que el personal que realice la capacitacion, desarrolle capacidades y criterios

uniformes para:

e Valorar los informes como el principal elemento de diagndstico del nivel de seguridad
operacional en la provision de servicios, e imprescindible para la toma de decisiones
tendientes a mejorar el nivel de seguridad operacional del Estado paraguayo.

e Redactar no conformidades en forma objetiva y sin ambigliedades.

e Preparar informes efectivos: que se presenten oportunamente, completos, con redaccion
clara y precisa, concisos, sin errores desde el punto de vista gramatical u ortogréafico y con
su estructura ordenada.

e Redactar informes objetivos, en los que queden claramente diferenciados los hechos de las
hipdtesis.

e Incluir en los informes, conclusiones que denoten la gravedad o no de lo observado, con
pautas precisas sobre si los hechos detectados se producen en forma casual, puntual o
sistematica.

e En el caso de informes de inspeccion, incluir recomendaciones de caracter orientativo

exclusivamente.

DIRIGIDO A:

OBJETIVO:

CONTENIDO DEL CURSO
MODULO TEMA CARGA HORARIA

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con programa
del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior a 80%.

No podran sustentarse en evaluacion “apreciativa” o subjetiva por parte del
instructor.

PERFI. BEL INSTRUCTOR El Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.

TIPC UE PROVEEDOR Mixto (Interno o Externo)

/:‘:_LP
O‘\()\NACJq-

17 G o N i el WL ss (o] V.UV ANS.OJT.06.4; ANS.OJT.06.5; ANS.OJT.06.6 \%n(\%)
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INTRODUCCION AL FORMATO GLOBAL DE REPORTE G.R.F.

NOMBRE DEL CURSO CODIGO

INTRODUCCION AL FORMATO GLOBAL DE
REPORTE G.R.F.

PDC-AP1-ANG6.E.03

INICIAL
CARGA
HORARIA
Personal responsable de vigilancia de la B RIIEA
ali CARGA
especialidad de ANS, AGA N ERARIA

PERIODICIDAD
DE LA 5 arios
RECURRENCIA

Reconocer los conceptos fundamentales y elementos que componen el Formato Global

de Reporte (GRF).

e Reconocer los procedimientos de evaluacion y notificacion del estado de la superficie de
pista, cuando la misma presente contaminacién, principalmente debido a condiciones
meteorolégicas adversas.

e [dentificar e interpretar las diferentes variables meteorolégicas (presion, temperaturas,
humedad, etc.);

e [dentificar e interpretar los diferentes reportes meteorolégicos (METAR, TAF, SPECI,
PRONAREA);

o Aplicar eficaz y eficientemente los asesoramientos (Briefings) proporcionados por el
personal de Meteorologia de los aerddromos;

e Conocer y discriminar la incumbencia de las oficinas meteoroldgicas.

DIRIGIDO A:

OBJETIVO:

REQUISITOS: K Haber sido designado por la Subdireccion de Navegacion Aérea para seguir esta
3 ] capacitacion.

CONTENIDO DEL CURSO
TEMA

MODULC CARGA HORARIA

o 'yédulé 1 |Introduccién al Formato Global de Reporte GRF 4 HRS
2T T 10 HRS
} @gﬁi o eteorologia Aeronautica

e o

o,

M&)\qlo 3 |Clave de estado de la pista (RWYCC) 6 HRS

hﬁzﬁs}ﬁo 4 |Informe del estado de la Pista (RCR) y Notificacion 6 HRS

Evaluacion Integradora Final* 4 HRS

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con programa
del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior a 80%.

No podran sustentarse en evaluacion “apreciativa” o subjetiva por parte del
instructor.

El Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.

Mixto (Interno o Externo)

DETALLE DEL

Moral PROVEEDOR Instructor DINAC / SRVSOP / AAC / Otros

TAREA OJT _ , 0
| RELACIONAD A ANS.0JT.06.7; ANS.OJT.06.8; ANS.OJT.OG.g A\

Cocrdfnacién General de Talerto Humano

rAprobado por Presidencia de la DINAC | Resolucion N° Fecha: Pagina 25 de 53 '
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PLAN DE VUELO

NOMBRE DEL CURSO CcODIGO
PLAN DE VUELO PDC-AP1-ANG6.E.04

INICIAL
CARGA
HORARIA

PERIODICA
CARGA
HORARIA

PERIODICIDAD
DE LA 5 afios
RECURRENCIA

Brindar una comprension clara y completa de los requisitos establecidos en el Doc.
(oINS N\l 4444 y DINAC R 11, con el fin de garantizar el cumplimiento de la normativa y promover
la seguridad operacional.

B Personal de servicio de Navegacion Aérea
DIRIGIDO A: (ANS)

REQUISITOS: Haber.sidg, designado por la Subdireccién de Navegacion Aérea para seguir esta
capacitacion

CONTENIDO DEL CURSO
MODULO TEMA CARGA HORARIA

Modulo 1 | Documento OACI Doc 4444 1 HRS
Médulo 2 |Formulario de Plan de Vuelo: 1 HRS
Médulo 3 | Operaciones afectadas 1 HRS
Moédulo 4 | Consecuencias de incumplimiento 1 HRS

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con
programa del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior a
TIPO DE EVALUACION 80%.

No podran sustentarse en evaluacién “apreciativa” o subjetiva por
parte del instructor.

1= [ S M N iV ea o S8 E| Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.

TIPO DE PROVEEDOR Mixto (Interno o Externo)

=g\ M BN ] = =i={e)V/=i=islel - Instructor DINAC / SRVSOP / AAC / Otros

V-G - Ne Mg i = W.-Yei (o] V.0V ANS.OJT.06.10; ANS.OJT.06.11; ANS.0JT.06.12

o° 2=X "o\ AN 2 |
(i:: 1) ok i %daﬁ@( SDprSdC | Resolucion N° Fechf: _/Pégina 26 de 53
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VIGILANCIA DE INSPECTORES ANS

NOMBRE DEL CURSO CcODIGO
CURSO VIGILANCIA DE INSPECTORES ANS PDC-AP1-AN6.E.05

INICIAL
CARGA
HORARIA

PERIODICA
] |H(el|ple V.S Personal de inspeccion ANS CARGA
HORARIA

PERIODICIDAD
DE LA 5 anos
RECURRENCIA

Formar profesionales altamente capacitados en la supervision de dependencias ANS,
OBJETIVO: &Ll de garantizar /f’ seguridad,.eﬁciencia'a 1% contiquidad de las ope.raciones aéreas,
cumpliendo con los esténdares nacionales e internacionales y promoviendo una cultura
de mejora continua.

REQUISITOS: HaberlSIdg’ designado por la Subdireccion de Navegacion Aérea para seguir esta
capacitacion.

CONTENIDO DEL CURSO
TEMA CARGA HORARIA

Modulo 1 |Fundamentos 4 HRS

‘Médulo 2 |Gestién de la Informacion Aeronautica 10 HRS

HAN\
IR Supervision del cumplimiento de procedimientos
| Medulo 3| erativos (SOP) ANS GHRS
T S S Supervision Técnica y Aseguramiento de la Calidad en
arpaodulo 4 | oo ANS S HRS
- ‘ .Mé.d‘ujl'o 5 Gestion operacional de incidentes y resolucion de 4 HRS
Hay ; problemas ANS
Liderazgo y Comunicacion 2 HRS

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con
programa del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior a
80%.

No podran sustentarse en evaluacion “apreciativa” o subjetiva por parte
del instructor.

I¥ PERFIL DEL INSTRUCTOR [SRliSGteces designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.

TIPO DE PROVEEDOR Mixto (Interno o Externo)

Instructor DINAC / SRVSOP / AAC / Otros

Rl TAREA CUT
N RELACIONADA

Paulino Fleitas Ruiz Dia
Coordinador Genera)
Coordingcion General de Talento Hdmano
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VIGILANCIA DEL PROCESO DE INSTRUCCION EN ANS

NOMBRE DEL CURSO CODIGO

VIGILANCIA DEL PROCESO DE INSTRUCCION EN
ANS

PDC-AP1-ANG6.E.06

INICIAL
CARGA
HORARIA

PERIODICA
(a]ix[clislo .\ Personal de inspeccion ANS CARGA
HORARIA

PERIODICIDAD
DE LA 3 afos
RECURRENCIA

Formar inspectores capacitados en la evaluacion y vigilancia del proceso de instruccion
en los sistemas de AN, con el propésito de verificar que los cursos técnicos sean
impartidos conforme a los contenidos aprobados , metodologias pedagdgicas
adecuadas y criterios de calidad establecidos por la DINAC.

OBJETIVO:

Haber sido designado por la Subdireccion de Navegacion Aérea para seguir esta

REQUISITOS: D
capacitacion.

CONTENIDO DEL CURSO
MODULO TEMA

CARGA HORARIA

Médulo 1 erterlos_ ’pedagoglcos aplicables a la vigilancia de la 5 HRS
instruccion

Médulo 2 VerlflcaCIon técnica del contenido impartido en el curso que 3 HRS
se dicta a ANS

Médulo 3 Eva|u§1c10_r3 del uso y adecuacion de materiales de 5 HRS
capacitacion

Moédulo 4 | Observacion y analisis de técnicas de instruccién aplicadas 5 HRS

Médulo 5 _Inspeccmn de la ejecucion del curso y desempenio del 6 HRS
instructor

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con
programa del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior a
TIPO DE EVALUACION 80%.

No podréan sustentarse en evaluacion “apreciativa” o subjetiva por
parte del instructor.

=Nl M Sy pfea ol 8l E| Instructor designado sera de acuerdo con lo d el MD

u Q\l‘n(, '? J
TIPO DE PROVEEDOR Mixto (Interno o Externo) / /V/ \\ /éf)

igfha 28 de 53
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CARTOGRAFIA AERONAUTICA (SOLO MAP)

NOMBRE DEL CURSO cODIGO
CARTOGRAFIA AERONAUTICA (SOLO MAP) PDC-AP1-ANG6.E.07

INICIAL
CARGA
HORARIA

PERIODICA
CARGA
HORARIA

Personal de Especialidad ANS PANS OPS —

RIRIGIDO A pyyps y Planificador de Espacio Aéreo

PERIODICIDAD
DE LA 5 anos
RECURRENCIA

Al finalizar los participantes podran elaborar diferentes tipos de cartas y planos
(o] =N I\ acronauticos, incorporando datos e informacién cartografica esencial de acuerdo a las
normas y métodos recomendados por OACI.

Haber sido designado por la Subdireccion de Navegacion Aérea para sequir esta
capacitacion.

REQUISITOS:

CONTENIDO DEL CURSO

MODULO ~ TEMA CARGA HORARIA
Moédulo 1 |Fundamentos de la Cartografia Aeronautica 12 HRS
Modulo 2  |Elaboracion de Cartas Aeronauticas 12 HRS
Médulo 3 |Interpretacion de Cartas Aerondautica 12 HRS
Médulo 4 | Gestion de la Informacidn Aeronautica 12 HRS
Médulo 5 |Normativa y Procedimientos de la OACI 12 HRS

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con
programa del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior a
TIPO DE EVALUACION 80%.

No podran sustentarse en evaluacién “apreciativa” o subjetiva por
parte del instructor.

s (M (i [eafe) ;8 E| Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.

)
TIPO DE PROVEEDOR Mixto (Interno o Externo) do“g\\'uf‘«‘:p

Palilino Fiaisa &, 1iz Diaz
Com(mvm Cen

&al
on Ge eneral de Talekto Humano

Coordinjaci
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INSTRUCTORES OJT

NOMBRE DEL CURSO CcODIGO
INSTRUCTORES OJT PDC-AP1-AN6.E.08

INICIAL
CARGA
HORARIA

PERIODICA
bl [c]|p]o .S Personal Técnico ANS CARGA
HORARIA

PERIODICIDAD
DE LA 3 anos
RECURRENCIA

e NISNNN(e M ~ormar a los instructores para que puedan impartir OJT

e Haber sido designado por la Subdireccion de Navegacion Aérea para seguir
REQUISITOS: esta capacitacion.
e Haber aprobado los cursos transversales de la DINAC.

CONTENIDO DEL CURSO
TEMA

CARGA HORARIA

Modulo 1 | Introduccion al OJT y sus objetivos 1 HRS
Niveles de OJT y su aplicacion progresiva 1 HRS
Planificacion del proceso OJT 1 HRS
Elaboracién de planes de desarrollo y guias de OJT 3 HRS
Uso de la lista de tareas del OJT 2 HRS
Metodologias para impartir OJT efectivo 2 HRS
Aplicacién de los niveles OJT en escenarios reales 1 HRS
Criterios de valuacion del inspector en formacién durante el OJT 1 HRS
Taller de aplicacion practica y andlisis de casos 4 HRS

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con
programa del proveedor y se aprobara con una nota igual o
superior a 80%.

No podran sustentarse en evaluacion “apreciativa” o subjetiva por
parte del instructor.

El Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.

Mixto (Interno o Externo)

ceordinesio™ ATy Wi W M =N B = I =T ~{e)\V/ =l =l 01288 |nstructor DINAC / SRVSOP / AAC / Otros

Bp- = -WoNa 2 = W.-Ved (o] \/:\0): W ANS.OJT.06.22; ANS.OJT.06.23; ANS.OJT.06.24

M DE
‘\Q\NA 4@1)

S R\ %
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Cogrdinaci

LISTADO DE CURSOS DE ESPECIALIDAD DE ANS/ATS
INSPECTOR ESPECIALIDAD ATS (*)

NOMBRE DEL CURSO
INSPECTOR ESPECIALIDAD ATS (*)

DIRIGIDO A:

OBJETIVO:

REQUISITOS:

CODIGO
PDC-AP1-AN6.E.09

INICIAL
CARGA
HORARIA

PERIODICA
CARGA
HORARIA

PERIODICIDAD
DE LA
RECURRENCIA

Personal responsable de la especialidad
ANS/ATS

Formar profesionales en la inspeccién de servicios de transito aéreo, capaces
de garantizar la seguridad operacional y el cumplimiento de las regulaciones
internacionales.

e Haber sido designado por la Subdireccién de Navegacion Aérea para
sequir esta capacitacion.
e Haber aprobado los cursos transversales de la DINAC.

CONTENIDO DEL CURSO

PERFIL DEL INSTRUCTOR

38 B TIPO DE PROVEEDOR

Sl DETALLE DEL
SN PROVEEDOR

BN TAREA OJT

P REILACIONADA

SUDTUINAGOr Genera|
on Geperal do Ta!

ecto Humang

MODULO TEMA Brdind s
____:'\Médulo 1 |Fundamentos de Normativa vigente (introduccién a las normativas) 4 HRS
Servicios de Transito Aéreo (ATS) 5 HRS
Seguridad Operacional en ATS 4 HRS
Auditorias de los Servicios de Transito Aéreo 4 HRS
Sistemas de Gestion de la Seguridad (SMS) en ATS 8 HRS
Enfoques actuales en la Gestion del Transito Aéreo 5 HRS

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo
con programa del proveedor y se aprobara con una nota igual o
superior a 80%.

No podran sustentarse en evaluacion “apreciativa” o subjetiva
por parte del instructor.

El Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el
MDC.

Mixto (Interno o Externo)

Instructor DINAC / SRVSOP / AAC / Otros

ANS.0JT.06.25; ANS.OJT.06.26; ANS.0JT.06.27
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DIRECCION NACIONAL DE - 1
Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno Version Fecha Elab/Revis. Fecha de Actualizacién
NRM MECIP:2015 %0 julio 2025

REDACCION DE INFORMES - AVANZADO
NOMBRE DEL CURSO CODIGO

REDACCION DE INFORMES - AVANZADO PDC-AP1-ANG6.E.02
INICIAL

Los Gerentes de la dreas ANS/ATS, jefes de ggiﬁgl " %0 HRsS
departamentos ANS/ATS, personal de

inspeccion ANS/ATS. A todo el resto de PERIODICA

] |lelib[o W personas de la DINAC distintas a las CARGA 25 HRS
mencionadas que desarrollen actividades en  [gl@13V:{F:AN
lasque dgban llevar a cabo la tarea de PERIODICIDAD
redactar informes. DE LA

RECURRENCIA

Se espera que el personal que realice la capacitacion, desarrolle capacidades y criterios

uniformes para:

e Valorar los informes como el principal elemento de diagnostico del nivel de seguridad
operacional en la provisién de servicios, e imprescindible para la toma de decisiones
tendientes a mejorar el nivel de seguridad operacional del Estado paraguayo.

e Redactar no conformidades en forma objetiva y sin ambigliedades.

e Preparar informes efectivos: que se presenten oportunamente, completos, con redaccion
clara y precisa, concisos, sin errores desde el punto de vista gramatical u ortografico y con
Su estructura ordenada.

e Redactar informes objetivos, en los que queden claramente diferenciados los hechos de las
hipétesis.

e Incluir en los informes, conclusiones que denoten la gravedad o no de lo observado, con
pautas precisas sobre si los hechos detectados se producen en forma casual, puntual o
sistematica.

e [En el caso de informes de inspeccidn, incluir recomendaciones de caracter orientativo

exclusivamente.

5 anos

OBJETIVO:

Haber sido designado por la Subdireccion de Navegacion Aérea.
CONTENIDO DEL CURSO

TEMA CARGA HORARIA

6 HRS

Introduccion - La importancia del informe - Su contenido

Redaccion de no conformidades 10 HRS
Preparacion de informes efectivos 18 HRS
Redaccién de conclusiones y recomendaciones 4 HRS
Caracteristicas diferenciales de un informe juridico 5 HRS

Taller - Trabajo practico final 7 HRS

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con programa
del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior a 80%.

No podran sustentarse en evaluacion “apreciativa” o subjetiva por parte del
instructor.

TIPO DE EVALUACION

PERFIL DEL INSTRUCTOR El Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.

S 11PO DE PROVEEDOR Mixto (Interno o Externo)

T SRR W16\ = < 0.8 nstructor DINAC / SRVSOP / AAC / Otros

Paulino (RS O NE e = W-Ved (o] 1-15)- Wl AN'S.OJT.06.4; ANS.OJT.06.5; ANS.OJT.06.6

oord

ﬁp/roba/do por Presidencia de la DINAC Resolucion N°




DIRECCI(’?N NACIONAL DE
AERONAUTICA CIVIL

MANUAL DE CAPACITACION

Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno
NRM MECIP:2015

Version
00

Fecha Elab/Revis.
julio 2025

Fecha de Actualizacion

INTRODUCCION AL FORMATO GLOBAL DE REPORTE G.R.F.

NOMBRE DEL CURSO

INTRODUCCION AL FORMATO GLOBAL DE
REPORTE G.R.F.

SRR ¢ pecialidad de ANS/ATS

Personal responsable de vigilancia de la

CODIGO

PDC-AP1-AN6.E.03

INICIAL
CARGA
HORARIA

PERIODICA
CARGA
HORARIA

PERIODICIDAD
DE LA

RECURRENCIA

de Reporte (GRF).

meteoroldgicas adversas.

OBJETIVO: humedad, etc.);

PRONAREA);

5 anos

Reconocer los conceptos fundamentales y elementos que componen el Formato Global

e Reconocer los procedimientos de evaluacion y notificacion del estado de la superficie de
pista, cuando la misma presente contaminacion, principalmente debido a condiciones

e Identificar e interpretar las diferentes variables meteorolégicas (presidn, temperaturas,
e Identificar e interpretar los diferentes reportes meteorolégicos (METAR, TAF, SPECI,
e Aplicar eficaz y eficientemente los asesoramientos (Briefings) proporcionados por el

personal de Meteorologia de los aerédromos;
e Conocer y discriminar la incumbencia de las oficinas meteoroldgicas.

capacitacion.

TEMA

CONTENIDO DEL CURSO

e Haber sido designado por la Subdireccion de Navegacion Aérea para seguir esta

CARGA HORARIA

Evaluacion Integradora Final*

Introduccién al Formato Global de Reporte GRF 4 HRS
Meteorologia Aeronautica 10 HRS
Clave de estado de la pista (RWYCC) 6 HRS
Informe del estado de la Pista (RCR) y Notificacion 6 HRS

4 HRS

TIPO DE EVALUACION

instructor.

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con programa
del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior a 80%.

No podran sustentarse en evaluacion “apreciativa” o subjetiva por parte del

CRASSFIN SN e (e 8 E| Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.

TIPO DE PROVEEDOR Mixto (Interno o Externo)

Palilin

Coli 1Y) ar
Coordihacion General de Talento Humano

—mbado por Presidencia de la DINAC | Resolucion N°
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VIGILANCIA DE INSPECTORES ANS/ATS

NOMBRE DEL CURSO CODIGO
CURSO VIGILANCIA DE INSPECTORES ANS/ATS PDC-AP1-AN6.E.05

INICIAL
CARGA
HORARIA

PERIODICA
sl (elis]lo M.\ Personal de inspeccion ANS/ATS CARGA
HORARIA

PERIODICIDAD
DE LA 5 anos
RECURRENCIA

Formar profesionales altamente capacitados en la supervision de dependencias ANS,
capaces de garantizar la seguridad, eficiencia y continuidad de las operaciones aéreas,
cumpliendo con los estandares nacionales e internacionales y promoviendo una cultura
de mejora continua.

OBJETIVO:

Haber sido designado por la Subdireccion de Navegacion Aérea para seguir esta

REQUISITOS: iy
capacitacion.

CONTENIDO DEL CURSO
MODULO . TEMA CARGA HORARIA

Fundamentos
Gestion de la Informacion Aeronautica 10 HRS
Supervision del cumplimiento de procedimientos 6 HRS
operativos (SOP) ANS
Supervision Técnica y Aseguramiento de la Calidad en
- 6 HRS
Servicio ANS
Gestion operacional de incidentes y resolucién de
4 HRS
problemas ANS
Liderazgo y Comunicacion 2 HRS

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con
programa del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior a

} TIPC DE EVALUACION 80%.

: No podran sustentarse en evaluacién “apreciativa” o subjetiva por parte
del instructor.

| PERFIL DEL

 INSTRUCTOR El Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.

piel 11PO DE PROVEEDOR Mixto (Interno o Externo)

DETALLE DEL
Y PROVEEDOR Instructor DINAC / SRVSOP / AAC / Otros

ANS.OJT.06.13; ANS.OJT.06.14; ANS.0JT.06.15

Pfl RELACIOMADA

Coerdinzeian Genar ll-’  Talon
SRR de Talento Bumane

_

probado por Presidencia de la DINAC | Resolucion N° Fecha:
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VIGILANCIA DEL PROCESO DE INSTRUCCION EN ANS/ATS

NOMBRE DEL CURSO CODIGO
VIGILANCIA DEL PROCESO DE INSTRUCCION EN
ANS/ATS PDC-AP1-AN6.E.06

INICIAL
CARGA
HORARIA
PERIODICA

]I [clip[e W\ Personal de inspeccion ANS/ATS CARGA

HORARIA

PERIODICIDAD
DE LA 3 anos
RECURRENCIA

Formar inspectores capacitados en la evaluacion y vigilancia del proceso de instruccion
en los sistemas de ANS/ATS, con el propdsito de verificar que los cursos técnicos sean
impartidos conforme a los contenidos aprobados , metodologias pedagodgicas
adecuadas y criterios de calidad establecidos por la DINAC.

OBJETIVO:

Haber sido designado por la Subdireccion de Navegacion Aérea para seguir esta

REQUISITOS: .
capacitacion.

CONTENIDO DEL CURSO
TEMA

Criterios pedagégicos aplicables a la vigilancia de la
instruccion

CARGA HORARIA

5 HRS

Verificacion técnica del contenido impartido en el curso que
se dicta a ANS

Evaluacién del uso y adecuacion de materiales de
e 5 HRS
capacitacion

3 HRS

Observacion y analisis de técnicas de instruccion aplicadas 5HRS

Inspeccién de la ejecucion del curso y desempefio del
. 6 HRS
instructor

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con
programa del proveedor y se aprobard con una nota igual o superior a
B TIPO DE EVALUACION 80%.

' No podran sustentarse en evaluacién “apreciativa” o subjetiva por parte
del instructor.

I W IS M ool 8 E| Instructor designado serd de acuerdo con lo descrito en el MDC.

o TIPO DE PROVEEDOR Mixto (Interno o Externo)

f DETALLE DEL

j PROVEEDOR Instructor DINAC / SRVSOP / AAC / Otros

® TAREA OJT
RELACIONADA

11 Lad "\
ardinador
Coor nacion C‘;‘l‘.()f.}l O

ANS.0JT.06.16; ANS.OJT.06.17; ANS.OJT.06.18

\.DE
o“%\NACAQ‘PO

Aprobado por Presidencia de la DINAC | Resolucion N° Fecha: l Pagina 35 de 53J
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INSTRUCTORES OJT

NOMBRE DEL CURSO CcODIGO
INSTRUCTORES OJT PDC-AP1-AN6.E.08

INICIAL
CARGA
HORARIA

PERIODICA
plix[cl|p[o WS Pcrsonal Técnico AN/ATS CARGA
HORARIA

PERIODICIDAD
DE LA 3 afios
RECURRENCIA

(o] =R\ (e N Formar a los instructores para que puedan impartir OJT

e Haber sido designado por la Subdireccion de Navegacion Aérea para seguir
REQUISITOS: esta capacitacion.
e Haber aprobado los cursos transversales de la DINAC.

CONTENIDO DEL CURSO
MODULO TEMA

CARGA HORARIA

Introduccion al OJT y sus objetivos 1 HRS

Niveles de OJT y su aplicacion progresiva 1 HRS

Planificacion del proceso OJT 1 HRS

Elaboracién de planes de desarrollo y guias de OJT 3 HRS

Uso de la lista de tareas del OJT 2 HRS

Metodologias para impartir OJT efectivo 2 HRS

Mg Aplicacion de los niveles OJT en escenarios reales 1 HRS

‘ /iﬂodulo 8 | Criterios de valuacion del inspector en formacion durante el OJT 1 HRS

Sf=:Médulo 9 | Taller de aplicacion practica y analisis de casos 4 HRS
ad (&7 7P

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con
programa del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior
a 80%.

No podran sustentarse en evaluacién “apreciativa” o subjetiva por
parte del instructor.

El Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.

Mixto (Interno o Externo)

e DETALLE DEL
PROVEEDOR

Instructor DINAC / SRVSOP / AAC / Otro

Aprobado por Presidencia de la DINAC | Resolucion N° Fecha: Pagina 36 de 53 ,
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TAREA OJT ) .
RELACIONADA ANS.0OJT.06.22; ANS.0JT.06.23; ANS.OJT.06.24

TALLER AFTM

NOMBRE DEL CURSO CODIGO

TALLER AFTM PDC-AP1-ANG6.E.018

INICIAL
CARGA
HORARIA

PERIODICA
lixiel[p[e WS Personal de inspeccion ANS/ATS CARGA
HORARIA

PERIODICIDAD
DE LA 5 anos
RECURRENCIA

Brindar a los Inspectores una comprension sélida de los principios y practicas de la
ol HINRVo N Gestion de Flujo de Transito Aéreo (ATFM), con el fin de optimizar la fiscalizacion de
las actividades relacionadas al tema.

REQUISITOS: Haber.sidp’ designado por la Subdireccion de Navegacion Aérea para sequir esta
capacitacion.
CONTENIDO DEL CURSO

MODULO 7 TEMA CARGA HORARIA

Médulo 1 |Introducciéon al ATFM 3 HRS
Moédulo 2 |Herramientas y procesos de ATFM 5 HRS
Médulo 3 | Procedimientos de coordinacién ATFM 2 HRS
Médulo 4 |Toma de decisiones y anélisis de escenarios 1 HRS
Médulo 5 | Supervision ATFM 5 HRS
Modulo 6 |Indicadores ATFM 4 HRS

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con
programa del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior a
TIPO DE EVALUACION 80%.

No podran sustentarse en evaluacién “apreciativa” o subjetiva por
parte del instructor.

SIS M S Wy p st fea o] S8 E| Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.

TIPO DE PROVEEDOR Mixto (Interno o Externo)

b =g - \W B =Rn) =M =1 ~{e)"/={=Ip]e] ] Instructor DINAC / SRVSOP / AAC / Otros

—

Aprobado por Presidencia de la DINAC
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LISTADO DE CURSOS DE ESPECIALIDAD DE ANS/CNS
CURSO DE INSPECTOR CNS

NOMBRE DEL CURSO CcODIGO
CURSO DE INSPECTOR CNS PDC-AP1-AN6.E.10

INICIAL
CARGA
HORARIA

PERIODICA
]| X{c]is]o V.S Personal de la especialidad ANS/CNS CARGA
HORARIA

PERIODICIDAD
DE LA 5 anos
RECURRENCIA

Formar profesionales en la inspeccion de los Servicios de Comunicacion, Navegacion
=N\l v Vigilancia capaces de garantizar la seguridad operacional y el cumplimiento de las
regulaciones internacionales.

e Haber sido designado por la Subdireccién de Navegacion Aérea para seguir
REQUISITOS: esta capacitacion.
e Haber aprobado los cursos transversales de la DINAC.

CONTENIDO DEL CURSO
TEMA CARGA HORARIA

Fundamentos de Normativa vigente (introduccién a las normativas) 4 HRS
Servicios de Comunicacion, Navegacion y Vigilancia 5 HRS
Seguridad Operacional en CNS 4 HRS
Vigilancia de los Servicios de Comunicacion, Navegacion y 4 HRS
Vigilancia

Sistemas de Gestién de la Seguridad (SMS) en CNS 8 HRS
Enfoques actuales en la Gestion de Servicios de 5 HRS
Comunicacion, Navegacion y Vigilancia.

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con
programa del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior
a 80%.

No podran sustentarse en evaluacion “apreciativa” o subjetiva por
parte del instructor.

TSN ERE T (o 38 E| Instructor designado serd de acuerdo con lo descrito en el MDC.

B RS 7:PO DE PROVEEDOR Mixto (Interno o Externo)

I TAREA OJT RELACIONADA [NYEXONIRIPLS ANS.OJT.OG.ZQ,ANS%@ /\W

Coorginacion General de Talento/Humano

= Pagina 38 de 53
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REDACCION DE INFORMES - AVANZADO
NOMBRE DEL CURSO CODIGO

REDACCION DE INFORMES - AVANZADO PDC-AP1-AN6.E.02

Los Gerentes de la +areas ANS/CNS, jefes de gﬁggk HORARIA

departamentos ANS/CNS, personal de

inspeccion ANS/CNS. A todo el resto de PERIODICA

DIRIGIDO A: personas de la DINAC distintas a las CARGA HORARIA

mencionadas que desarrollen actividades en

las que deban llevar a cabo la tarea de P ERIODICIDAD .
DE LA 5 afios

redactar informes. RECURRENCIA

25 HRS

Se espera que el personal que realice la capacitacion, desarrolle capacidades y criterios
uniformes para:

e Valorar los informes como el principal elemento de diagndstico del nivel de seguridad

operacional en la provision de servicios, e imprescindible para la toma de decisiones

tendientes a mejorar el nivel de seguridad operacional del Estado paraguayo.

e Redactar no conformidades en forma objetiva y sin ambigliedades.

e Preparar informes efectivos: que se presenten oportunamente, completos, con

' redaccion clara y precisa, concisos, sin errores desde el punto de vista gramatical u
OBJETIVO: g
ortografico y con su estructura ordenada.

e Redactar informes objetivos, en los que queden claramente diferenciados los hechos
de las hipotesis.
e Incluir en los informes, conclusiones que denoten la gravedad o no de lo observado,
con pautas precisas sobre si los hechos detectados se producen en forma casual, puntual
o sistemética.
e En el caso de informes de inspeccion, incluir recomendaciones de caracter orientativo
exclusivamente.

=SelUENIe W Haber sido designado por la Subdireccion de Navegacion Aérea.
CONTENIDO DEL CURSO
MODULO TEMA CARGA HORARIA

/"Mgdulo 1 |Introduccién - La importancia del informe - Su contenido 6 HRS

’ Redaccion de no conformidades 10 HRS

;i\ gg}ﬂo 3 |Preparacion de informes efectivos 18 HRS

f ,{)/M};dullo 4 |Redaccion de conclusiones y recomendaciones 4 HRS
V‘Mg éqb 5 |Caracteristicas diferenciales de un informe juridico 5 HRS
| Médulo & | Taller - Trabajo pracico final 7 HRS

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con programa del
proveedor y se aprobara con una nota igual o superior a 80%.

No podran sustentarse en evaluacion “apreciativa” o subjetiva por parte del
instructor.

| TIPO DE EVALUACION

=1 =3 o= I VS5 =10 oa o 1 38 E| Instructor designado serd de acuerdo con lo descrito en el MDC.

iIPO DE PROVEEDOR Mixto (Interno o Externo)

AN =Rel W 2 Te)V/ S Sa el 38 Instructor DINAC / SRVSOP / AAC / Otros

i LIRS T LN ANS.0JT.06.4; ANS.0JT.06.5; ANS.OJT.066 =25 @

€ /
Codrdinacion General de Talentg Humano

SN

<
<
z
S,
(= \F

& '?5 \\o\\
&‘5’/ OS‘ EE A
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INSTRUCTORES OJT

NOMBRE DEL CURSO CcODIGO
INSTRUCTORES OJT PDC-AP1-AN6.E.08

INICIAL
CARGA
HORARIA

PERIODICA
I 1{[el[slo WS Personal Técnico ANS CARGA
HORARIA

PERIODICIDAD
DE LA 3 anos
RECURRENCIA

ol=NI A N\e N Formar a los instructores para que puedan impartir OJT

e Haber sido designado por la Subdireccion de Navegacion Aérea para seguir esta
REQUISITOS: capacitacion.
e Haber aprobado los cursos transversales de la DINAC.

CONTENIDO DEL CURSO
MODULO TEMA

CARGA HORARIA

Modulo 1 | Introduccion al OJT y sus objetivos 1 HRS
Niveles de OJT y su aplicacion progresiva 1 HRS
Planificacion del proceso OJT 1 HRS
Elaboracion de planes de desarrollo y guias de OJT 3 HRS
Uso de la lista de tareas del OJT 2 HRS
Metodologias para impartir OJT efectivo 2 HRS
Aplicacion de los niveles OJT en escenarios reales 1 HRS
Criterios de valuacion del inspector en formacion durante el OJT 1 HRS
Taller de aplicacion practica y analisis de casos 4 HRS

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con
programa del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior a
TIPO DE EVALUACION 80%.

No podran sustentarse en evaluacion “apreciativa” o subjetiva por parte
del instructor.

LA NS W By difea el i 8 E| Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.

| T'PO DE PROVEEDOR Mixto (Interno o Externo)

DETALLE DEL
PROVEEDOR

P
TAREA OJT 2
: : .0JT.06.2
RELACIONADA ANS.0JT.06.22; ANS.OJT.06.23; ANS.OJT.06 %

fiuslin

Instructor DINAC / SRVSOP / AAC / Otros

Coordinador General
Codrdinacion General de Talgito Humano

—I—Aprobado por Presidencia de la DINACJ Resolucion N° T Fecha:
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LISTADO DE CURSOS DE ESPECIALIDAD DE ANS/SAR

NOMBRE DEL CURSO CODIGO
CURSO DE INSPECTOR ESPECIALIDAD SAR (*) PDC-AP1-ANG.E.11

INICIAL
CARGA
HORARIA

PERIODICA
p]i[elisfeW-S Pcrsonal de la especialidad ANS/SAR CARGA
HORARIA

PERIODICIDAD
DE LA 5 anos
RECURRENCIA

Formar profesionales en la inspeccién de los Servicios de Busqueda y Salvamento
IR NVO N capaces de garantizar la sequridad operacional y el cumplimiento de las regulaciones
internacionales.

e Haber sido designado por la Subdireccion de Navegacion Aérea para seguir esta
REQUISITOS: capacitacion.
e Haber aprobado los cursos transversales de la DINAC.

CONTENIDO DEL CURSO
MODULO . TEMA

CARGA HORARIA

Fundamentos de Normativa vigente (introduccion a las normativas) 4 HRS

Servicios de Busqueda y Salvamento 5 HRS

Seguridad Operacional en SAR 4 HRS

) ~:-\‘M6dulo 4 | Auditorias de los Servicios de Busqueda y Salvamento 4 HRS

e RERDNAN
A

/ Sistemas de Gestion de la Seguridad (SMS) en SAR 8 HRS
3 Enfoques actuales en la Gestidon de Servicios de Busqueday

°l 6 Salvamento 5 HRS

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con
programa del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior a
= TIPO DE EVALUACION 80%.

: No podran sustentarse en evaluacion “apreciativa” o subjetiva por parte
del instructor.

RS Ry i dBfea gel i 8 E| Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.

- RILISRYRCT0V/2 0 o S Vixto (Interno o Externo)

M DETALLE DEL
PROVEEDOR

Q
TAREA OJT . ; ke
RELACIONADA ANS.OJT.06.31; ANS.0JT.06.32; AN /ﬁ .

Instructor DINAC / SRVSOP / AAC / Otros

) Coordinador General
Coordinacion General de Tale7 Humano
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REDACCION DE INFORMES - AVANZADO
NOMBRE DEL CURSO CODIGO

REDACCION DE INFORMES - AVANZADO PDC-AP1-ANG6.E.02
INICIAL

Los Gerentes de la +éreas ANS/CNS, jefes de gggig A S0 HRS
departamentos ANS/CNS, personal de

inspeccién ANS/CNS. A todo el resto de PERIODICA

1|3 [c1[p]o W\ personas de la DINAC distintas a las CARGA 25 HRS
mencionadas que desarrollen actividades en las [{glol3¥2131V:Y

que deban llevar a cabo la tarea de redactar PERIODICIDAD
informes. DE LA

RECURRENCIA

Se espera que el personal que realice la capacitacion, desarrolle capacidades y criterios

uniformes para:

e Valorar los informes como el principal elemento de diagnostico del nivel de seguridad
operacional en la provisién de servicios, e imprescindible para la toma de decisiones
tendientes a mejorar el nivel de seguridad operacional del Estado paraguayo.

e Redactar no conformidades en forma objetiva y sin ambigliedades.

e Preparar informes efectivos: que se presenten oportunamente, completos, con redaccion
clara y precisa, concisos, sin errores desde el punto de vista gramatical u ortogréafico y con
su estructura ordenada.

e Redactar informes objetivos, en los que queden claramente diferenciados los hechos de las
hipdtesis.

e Incluir en los informes, conclusiones que denoten la gravedad o no de lo observado, con
pautas precisas sobre si los hechos detectados se producen en forma casual, puntual o
sistematica.

e En el caso de informes de inspeccion, incluir recomendaciones de caracter orientativo
exclusivamente.

5 anos

& OBJETIVO:

4l Haber sido designado por la Subdireccion de Navegacion Aérea.
CONTENIDO DEL CURSO
TEMA CARGA HORARIA

Introduccion - La importancia del informe - Su contenido 6 HRS

_ Redaccion de no conformidades 10 HRS
Modulo 3 Preparacion de informes efectivos 18 HRS
-Médulo 4 |Redaccion de conclusiones y recomendaciones 4 HRS
[ Caracteristicas diferenciales de un informe juridico 5 HRS
Taller - Trabajo practico final 7 HRS

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con programa
del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior a 80%.

A () .
! No podran sustentarse en evaluacion “apreciativa” o subjetiva por parte del
) instructor.
PER D R OR El Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.
PO DE PRGC OR Mixto (Interno o Externo)

5]\ BN R0 = W00\ A=s e 8 Instructor DINAC / SRVSOP / AAC / Otros //@“&N&N @’“
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INSTRUCTORES OJT

NOMBRE DEL CURSO CODIGO
INSTRUCTORES OJT PDC-AP1-AN6.E.08

INICIAL
CARGA HORARIA

PERIODICA
DIRIGIDO A: Personal Técnico ANS CARGA HORARIA

PERIODICIDAD
DE LA 3 anos
RECURRENCIA

8 HRS

(o) NI \[e N ~ormar a los instructores para que puedan impartir OJT

e Haber sido designado por la Subdireccién de Navegacion Aérea para seguir esta
REQUISITOS: capacitacion.
e Haber aprobado los cursos transversales de la DINAC.

CONTENIDO DEL CURSO
MODULO TEMA

CARGA HORARIA

Médulo 1 |Introduccion al OJT y sus objetivos 1 HRS
Médulo 2 | Niveles de OJT y su aplicacion progresiva 1 HRS
Médulo 3 | Planificacion del proceso OJT 1 HRS
Médulo 4 |Elaboracion de planes de desarrollo y guias de OJT 3 HRS
Moédulo 5 |Uso de la lista de tareas del OJT 2 HRS
Médulo 6 | Metodologias para impartir OJT efectivo 2 HRS
Médulo 7 | Aplicacion de los niveles OJT en escenarios reales 1 HRS
Méoédulo 8 | Criterios de valuacion del inspector en formacion durante el OJT 1 HRS
Médulo 9 | Taller de aplicacion préactica y anélisis de casos 4 HRS

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con programa
del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior a 80%.

No podran sustentarse en evaluacion "apreciativa” o subjetiva por parte del
instructor.

TIPO DE EVALUACION

S [ SR s i[eanel a8 E| Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.

TIPO DE PROVEEDOR Mixto (Interno o Externo)

DETALLE DEL

PROVEEDOR Instructor DINAC / SRVSOP / AAC / Otros

Lkl GEJ ™ I/‘:\ru D

" OWAG %5

TAREA OJT

RELACIONADA ANS.OJT.06.22; ANS.OJT.06.23; ANS.OJT.06.2

iaz
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LISTADO DE CURSOS DE ESPECIALIDAD DE ANS/MET

NOMBRE DEL CURSO cODIGO
CURSO DE INSPECTOR ESPECIALIDAD MET (*) PDC-AP1-AN6.E.12

INICIAL
CARGA
HORARIA
PERIODICA

plixi(elin]o WS Personal de la especialidad ANS/SAR CARGA
HORARIA

PERIODICIDAD
DE LA 5 arios
RECURRENCIA

Formar profesionales en la inspeccion de los Servicios de Busqueda y Salvamento
(012N N[O M capaces de garantizar la sequridad operacional y el cumplimiento de las regulaciones
internacionales.

e Haber sido designado por la Subdireccion de Navegacion Aérea para seguir esta

j REQUISITOS: capacitacion.
AF e Haber aprobado los cursos transversales de la DINAC.

CONTENIDO DEL CURSO

TEMA CARGA HORARIA
Fundamentos de Normativa vigente (introduccion a las normativas)
Meteorologia Aeronautica 5 HRS
Seguridad Operacional en MET 4 HRS
Vigilancia de los Servicios de Meteorologia Aeronautica 4 HRS
Sistemas de Gestion de la Seguridad (SMS) en MET 8 HRS
| oo |Friosiesseues o o G de Seicios e 5 HRS

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con
programa del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior a

B 1170 DE EVALUACION £
No podran sustentarse en evaluacion “apreciativa” o subjetiva por parte

del instructor.

Stz T S M Vg {fleagel s 8 E| Instructor designado serd de acuerdo con lo descrito en el MDC.

§ TIPO DE PROVEEDOR Mixto (Interno o Externo)

DETALLE DEL
PROVEEDOR Instructor DINAC / SRVSOP / AAC / Otros

ANS.OJT.06.34; ANS.OJT.06.35; ANS.OJT.06.36

TAREA OJT
RELACIONADA m m

Sy
T, N
, . — X ity
Pajiiino Fleitas Ruiz Dia % /z ? N
Coordinador Genera ‘% ‘%@E
¢ Ehto Humano O, 4 \ / \y
Oy ®, o
S Es e
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REDACCION DE INFORMES - AVANZADO

Los Gerentes de la +areas ANS/CNS, jefes de ARGA HORARIA S0 HRS

departamentos ANS/CNS, personal de inspeccion
ANS/CNS. A todo el resto de personas de la
DINAC distintas a las mencionadas que desarrollen
actividades en las que deban llevar a cabo la tarea Jd=z{{els]l[ed|nV:\p

de redactar informes. D < 5 afios

» DR A

25 HRS

Se espera que el personal que realice la capacitacion, desarrolle capacidades y criterios

uniformes para:

e Valorar los informes como el principal elemento de diagndstico del nivel de seguridad
operacional en la provision de servicios, e imprescindible para la toma de decisiones
tendientes a mejorar el nivel de seguridad operacional del Estado paraguayo.

Redactar no conformidades en forma objetiva y sin ambigledades.

Preparar informes efectivos: que se presenten oportunamente, completos, con redaccion
clara y precisa, concisos, sin errores desde el punto de vista gramatical u ortografico y con
su estructura ordenada.

o Redactar informes objetives, en los que queden claramente diferenciados los hechos de
las hipotesis.

e Incluir en los informes, conclusiones que denoten la gravedad o no de lo observado, con
pautas precisas sobre si los hechos detectados se producen en forma casual, puntual o
sistematica.

e En el caso de informes de inspeccion, incluir recomendaciones de caracter orientativo
exclusivamente.

S REQ oMl Haber sido designado por la Subdireccion de Navegacion Aérea.
1 DO U RO

Introduccién - La importancia del informe - Su contenido 6 HRS
R Redaccion de no conformidades 10 HRS
' Modulo 3 |Preparacion de informes efectivos 18 HRS
Modulo 4 |Redaccion de conclusiones y recomendaciones 4 HRS
~~.. Médulo 5 | Caracteristicas diferenciales de un informe juridico 5 HRS
s Taller - Trabajo practico final 7 HRS

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con programa
del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior a 80%.

No podran sustentarse en evaluacion “apreciativa” o subjetiva por parte del
instructor.

=== El Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.

TIPO DE PROVEEDOR Mixto (Interno o Externo)

)=y (M N =N] =W eTe)Y S e lol 88 Instructor DINAC / SRVSOP / AAC / Otros

LG o Nl =W ed (o] 'V:\oV-N ANS.OJT.06.4; ANS.OJT.06.5; ANS.OJT.06. WhL DE 4.8
o oac THN

Coordi N AR EY: K.
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INSTRUCTORES OJT

NOMBRE DEL CURSO CODIGO
INSTRUCTORES OJT PDC-AP1-AN6.E.08

INICIAL
CARGA HORARIA

PERIODICA
0] =4[c1[p (o W B Pcrsonal Técnico ANS CARGA HORARIA

PERIODICIDAD
DE LA 3 ahos
RECURRENCIA

8 HRS

(o] =N U\/e B ~ormar a los instructores para que puedan impartir OJT

e Haber sido designado por la Subdireccién de Navegacion Aérea para seguir esta
REQUISITOS: capacitacion.
e Haber aprobado los cursos transversales de la DINAC.

CONTENIDO DEL CURSO
MODULO I TEMA

CARGA HORARIA

Modulo 1 | Introduccién al OJT y sus objetivos 1 HRS
Médulo 2 |Niveles de OJT y su aplicacién progresiva 1 HRS
Médulo 3 | Planificacion del proceso OJT 1 HRS
Médulo 4 | Elaboracion de planes de desarrollo y guias de OJT 3 HRS
Moédulo 5 | Uso de la lista de tareas del OJT 2 HRS
Médulo 6 | Metodologias para impartir OJT efectivo 2 HRS
Médulo 7 | Aplicacion de los niveles OJT en escenarios reales 1 HRS
Moédulo 8 | Criterios de valuacion del inspector en formacion durante el OJT 1 HRS
Médulo 9 | Taller de aplicacién practica y analisis de casos 4 HRS

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con programa
del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior a 80%.

No podran sustentarse en evaluacion “apreciativa” o subjetiva por parte del
instructor.

TIPO DE EVALUACION

PERFIL DEL INSTRUCTOR El Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.

TIPO DE PROVEEDOR Mixto (Interno o Externo)

o] =g -\ NN =R ] 21310V SIS Tel B |nstructor DINAC / SRVSOP / AAC / Otros b

17 N S W Nod [0} '/.\o V- N ANS.OJT.06.22; ANS.OJT.06.23; ANS.OJT.OS.Z{ \%
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LISTADO DE CURSOS DE ESPECIALIDAD ANS/PANS OPS
INSPECTOR ESPECIALIDAD PAN OPS (*)

NOMBRE DEL CURSO CODIGO
INSPECTOR ESPECIALIDAD PAN OPS (*) PDC-AP1-AN6.E.13

INICIAL
CARGA
HORARIA

PERIODICA
a]|[cl|s]o WS Personal de la especialidad ANS/PAN OPS CARGA
HORARIA

PERIODICIDAD
DE LA 5 anos
RECURRENCIA

Formar profesionales en la inspeccion en el disefio de procedimientos de vuelo,
(o] =N|RI\/eFN capaces de garantizar la sequridad operacional y el cumplimiento de las regulaciones
internacionales

e Haber sido designado por la Subdireccion de Navegacion Aérea para seguir esta
REQUISITOS: capacitacion.

e Haber aprobado los cursos transversales de la DINAC.
CONTENIDO DEL CURSO
TEMA CARGA HORARIA

Fundamentos de Normativa vigente (introduccién a las
normativas)

4 HRS

'dq!b 2 |Servicios de disefio de procedimientos de vuelo 5 HRS

Seguridad Operacional en PANS OPS 4 HRS

Auditorias de los Servicios de disefio de procedimientos de

4 HRS
vuelo.
Sistemas de Gestion de la Seguridad (SMS) en PANS OPS 8 HRS
Enfoques actuales en la Gestion de Servicios de disefio de 5 HRS

procedimientos de vuelo

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con
programa del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior a
IPO DE EVALUACION 80%.

No podran sustentarse en evaluacion “apreciativa” o subjetiva por parte
del instructor.

IR WS 8 fea (o] 28 E| Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.

& TIPO OE PROVEEDOR Mixto (Interno o Externo)

DETALLE DEL
PROVEEDOR

TAREA OJT
RELACIONADA ANS.OJT.06.37; ANS.OJT.06.38; ANS. O‘WN ‘*0%&5“%

Instructor DINAC / SRVSOP / AAC / Otros

Cogrdinacion Genera o Humano
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REDACCION DE INFORMES - AVANZADO
NOMBRE DEL CURSO CODIGO

REDACCION DE INFORMES - AVANZADO PDC-AP1-ANG6.E.02
INICIAL

Los Gerentes de la +areas ANS/PAN OPS, ﬁgﬁﬁél A 50 HRS
jefes de departamentos ANS/PAN OPS,

personal de inspeccion ANS/PAN OPS. A todo PERIODICA

p]|:[c]|p][o WV o/ resto de personas de la DINAC distintas a  [{8Fai{€T. 25 HRS
las mencionadas que desarrollen actividades  [g{0]37a{z{V:¥

en las que deban llevar a cabo la tarea de PERIODICIDAD
redactar informes. DE LA

RECURRENCIA

Se espera que el personal que realice la capacitacion, desarrolle capacidades y criterios

uniformes para:

e Valorar los informes como el principal elemento de diagndstico del nivel de seguridad
operacional en la provision de servicios, e imprescindible para la toma de decisiones
tendientes a mejorar el nivel de seguridad operacional del Estado paraguayo.

Redactar no conformidades en forma objetiva y sin ambigliedades.

o Preparar informes efectivos: que se presenten oportunamente, completos, con redaccion
clara y precisa, concisos, sin errores desde el punto de vista gramatical u ortografico y con
su estructura ordenada.

e Redactar informes objetivos, en los que queden claramente diferenciados los hechos de
las hipdtesis.

e Incluir en los informes, conclusiones que denoten la gravedad o no de lo observado, con
pautas precisas sobre si los hechos detectados se producen en forma casual, puntual o
sistematica.

e En el caso de informes de inspeccion, incluir recomendaciones de caréacter orientativo

exclusivamente.

5 anos

{ OBJETIVO:

Haber sido designado por la Subdireccion de Navegacion Aérea.
CONTENIDO DEL CURSO

TEMA CARGA HORARIA

6 HRS

Introduccidn - La importancia del informe - Su contenido

Redaccion de no conformidades 10 HRS
Preparacion de informes efectivos 18 HRS
Redaccion de conclusiones y recomendaciones 4 HRS
Caracteristicas diferenciales de un informe juridico 5 HRS

Taller - Trabajo practico final 7 HRS

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con programa
del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior a 80%.

No podran sustentarse en evaluacion “apreciativa” o subjetiva por parte del
instructor.

PERFIL DEL INSTRUCTOR El Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.

PO DE PROVEEDOR Mixto (Interno o Externo)

o] =y (B =Ry = el ={e)Y/ = =lale s 8 [nstructor DINAC / SRVSOP / AAC / Otros
e

pLDE 4
TG TN N I No oV Wl ANS.OJT.06.4; ANS.OJT.06.5; ANS.OJT.osm ﬁomc )
:'P v s § ~

E1

=
S AN z
ST ” c
2 -):‘3 =
% S/

Nofes

0\6\7*‘ . r:‘(""e
» NIRRT
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INSTRUCTORES OJT

NOMBRE DEL CURSO CODIGO
INSTRUCTORES OJT PDC-AP1-ANG6.E.08

INICIAL
CARGA
HORARIA

PERIODICA
s]iri(el[p]o VS Personal Técnico ANS/PAN OPS CARGA
HORARIA

PERIODICIDAD
DE LA
RECURRENCIA

(ol =N \/e BN ~ormar a los instructores para que puedan impartir OJT

3 anos

REQUISITOS: capacitacion.
e Haber aprobado los cursos transversales de la DINAC.

CONTENIDO DEL CURSO
MODULO » TEMA

Introduccion al OJT y sus objetivos

e Haber sido designado por la Subdireccion de Navegacion Aérea para seguir esta

CARGA HORARIA
1 HRS

.
Tokle [ 7

“| “Médulo 9

Niveles de OJT y su aplicacién progresiva 1 HRS

Planificacion del proceso OJT 1 HRS

Elaboracion de planes de desarrollo y guias de OJT 3 HRS

Uso de la lista de tareas del OJT 2 HRS

| W Metodologias para impartir OJT efectivo 2 HRS
/'} M%ti’ulo 7 | Aplicacién de los niveles OJT en escenarios reales 1 HRS
: \ édulo 8 | Criterios de valuacion del inspector en formacion durante el OJT 1 HRS
Taller de aplicacion practica y analisis de casos 4 HRS

2 TiPO DE EVALUACION 80%.
No podran sustentarse en evaluacion “apreciativa’
del instructor.

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con
programa del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior a

" 0 subjetiva por parte

=S S M B 8l (e 3 8 E| Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.

B TIPO DE PROVEEDOR Mixto (Interno o Externo)

DETALLE DEL
PROVEEDOR Instructor DINAC / SRVSOP / AAC / Otros

TAREA OJT
; .06.23; .0JT.06.
§ RELACIONADA ANS.0JT.06.22; ANS.OJT.06.23; ANS.OJT.06.24
orai

jacion General de Talentd Humano

Aprobado por Presidencia de la DINAC | Resolucion N° Fecha: ‘
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DISENO DE PROCEDIMIENTO DE VUELO POR INSTRUMENTOS -
CONVENCIONAL

NOMBRE DEL CURSO CODIGO

DISENO DE PROCEDIMIENTO DE VUELO POR
INSTRUMENTOS — CONVENCIONAL

PDC-AP1-AN6.E.14

INICIAL
CARGA
HORARIA

PERIODICA

a]([e]|s[oW:S8 Personal de la especialidad ANS/PAN OPS CARGA
HORARIA

PERIODICIDAD
DE LA 5 anos
RECURRENCIA

Proporcionar conocimientos actualizados para el disefio de los IFPDS convencional.
o] =N {\/e BN Diseriar procedimientos de aproximacion NPA y PA sin RNAV; y de llegadas y salidas
sin RNAV.

e Haber sido designado por la Subdireccién de Navegacion Aérea para seguir esta
B REQUISITOS: capacitacion.
e Haber aprobado los cursos transversales de la DINAC.

CONTENIDO DEL CURSO
TEMA CARGA HORARIA

Normativa y documentacién OACI (Anexo 4, 6, 11, 14, 15,
Doc 8168, 9906)

Geodesia y cartografia aplicadas al disefio de 6 HRS
procedimientos

Navegacion y ayudas a la navegacion convencional 8 HRS
Espacio aéreo y planificacion ATS 10 HRS
Criterigs de disefio de procedimientos convencionales (NPA 12 HRS

Toa® o y PA sin RNAV)
< ' :':M‘éduloﬁ Disefio de llegadas y salidas convencionales (SID/STAR) 12 HRS
Modulo 7 |Analisis de obstaculos y evaluacién de penetracion 12 HRS
Fundamentos de SMS en el contexto del disefio de 6 HRS

procedimientos

Taller practico integrador de disefio de procedimientos 10 HRS

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con programa
del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior a 80%.

No podran sustentarse en evaluacion “apreciativa” o subjetiva por parte del
instructor.

& TIPO DE EVALUACION

PERFIL DEL INSTRUCTOR El Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.

TIPO DE PROVEEDOR Mixto (Interno o Externo)

L UE 4 Y ”': Eil
1= P NRE SR )Y s e I8 Instructor DINAC / SRVSOP / AAC / Otros / oomac” % \ %’ ‘\"‘Nfc
T 5 e
RV CL N ) e te (o] T.Ns LW AN'S.0JT.06.40; ANS.OJT.06.41; ANS.OJT. oe«aggg ((@)) JC)) ( &\)
@iento Humano U% (,VVOA
%, "RIA e
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DISENO DE PROCEDIMIENTO DE VUELO POR INSTRUMENTOS - PBN

NOMBRE DEL CURSO CcODIGO

DISENO DE PROCEDIMIENTO DE VUELO POR
INSTRUMENTOS - PBN

PDC-AP1-ANG6.E.15

INICIAL
CARGA
HORARIA

Personal de ANS responsable de la vigilancia Rd=zi[e]s][e7.y
n]|i[eiin]o WS dc/ diserio de procedimiento de vuelo por CARGA 32 HRS
instrumentos - PBN HORARIA

PERIODICIDAD
DE LA 5 afios
RECURRENCIA

Actualizar a los participantes en los conocimientos en torno a la PBN, la teoria en
o] =NIF\e BN materia de GNSS, RNAV, RNP y su aplicacién en la planificacion y el disefio del
espacio aéreo.

e Haber sido designado por la Subdireccién de Navegacion Aérea para seguir esta
REQUISITOS: capacitacion.
e Haber aprobado los cursos transversales de la DINAC.

CONTENIDO DEL CURSO
MODULO TEMA

CARGA HORARIA

Moédulo 1 |Fundamentos de la Navegacién Basada en Performance (PBN) 8 HRS
Modulo 2 | Sistemas de navegacion por satélite — GNSS 8 HRS
Moédulo 3 | Especificaciones RNAV aplicadas al disefio de procedimientos 8 HRS
Médulo 4 |Especificaciones RNP y su aplicacion en aproximaciones 8 HRS
Maédulo 5 | Planificacion del espacio aéreo con PBN 10 HRS
Médulo 6 gg)’zjeccién de obstaculos y criterios OAS en procedimientos 8 HRS
Médulo 7 | Taller integrador de disefio PBN 8 HRS

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con
programa del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior a
TIPO DE EVALUACION 80%.

No podran sustentarse en evaluacion “apreciativa” o subjetiva por
parte del instructor.

=S M) S W B0 [ea el -8 | Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.

TIPO DE PROVEEDOR Mixto (Interno o Externo)

OJT.0¢

2/Di
eral

Takito Humang

Aprobado por Presidencia de la DINAC | Resolucion N° Fecha:/ ) \ Pagina 51 de 53

/.




DIRECCION NACIONAL DE 7
AERONAUTICA CIVIL MANUAL DE CAPACITACION
Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno Version Fecha Elab/Revis. Fecha de Actualizacion
NRM MECIP:2015 o julio 2025

PLANIFICACION DE LA GESTION DEL ESPACIO AEREO (ASM) |

NOMBRE DEL CURSO cODIGO

PLANIFICACION DE LA GESTION DEL ESPACIO
AEREO (ASM) |

PDC-AP1-AN6.E.16

INICIAL

CARGA

HORARIA
Personal responsable del desarrollo de las gi‘;‘gg A
Normas e Inspeccion de ANS s

DIRIGIDO A:

PERIODICIDAD
DE LA 5 anos
RECURRENCIA

Brindar a los participantes los conocimientos tedricos fundamentales y las
competencias técnicas necesarias para comprender y aplicar los principios y procesos
de planificacién del espacio aéreo, conforme a los lineamientos establecidos en los
Manuales Guia de Planificacién de la Region SAM. El curso busca desarrollar
capacidades para la vigilancia del disefio, organizacion, sectorizacion y medicion de
performance del espacio aéreo, con un enfoque estructurado, normativo y practico.

OBJETIVO:

Haber sido designado por la Subdireccion de Navegacion Aérea para seguir esta

REQUISITOS: iy
capacitacion.

CONTENIDO DEL CURSO
TEMA CARGA HORARIA

Unidad 1.1 — Proceso de Desarrollo del Concepto de Espacio
Aéreo: Fases del proceso de planificacion: Disefio, Validacion, 18 HRS
Implementacion.

Unidad 1.1 — Proceso de Desarrollo del Concepto de Espacio 8 HRS
Aéreo: Fases: Actividades macro y requisitos generales.

P Unidad 1.2 — Técnicas de Disefio del Espacio Aéreo: Desarrollo de
o Médulo 3 4o ectorias (SID, STAR, ATS) 14 HRS

~ £\ . » . 7 . i P " 'y
N KA Unidad 1.2 — Técnicas de Disefio del Espacio Aéreo: Organizacion
4% Méd/‘ulo 4 del espacio aéreo (limites TMA/CTR) 10 HRS
| t_;%-ulo 5 Unidad 1.2 — Técnicas de Disefio del Espacio Aéreo: Sectorizacion 10 HRS
o e et (por tipo de rutas y necesidades).
i M6dullo 6 Unidad 1.2 — Técnicas de Disefio del Espacio Aéreo: Medicion de 12 HRS

performance (indicadores, eficiencia)

Este curso sera evaluado conforme al MDC o previo acuerdo con programa
del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior a 80%.

No podran sustentarse en evaluacion “apreciativa” o subjetiva por parte del
instructor.

S TIPO DE EVALUACION

} PERFIL DEL INSTRUCTOR El Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.

= TIPO DE PROVEEDOR Mixto (Interno o Externo)

) =a -\ M B 0= M =l-10) == b 0] ;88 [nstructor DINAC / SRVSOP / AAC / Otros

TAREA OJT RELACIONADA

Paulino Fleitas Rui; Diaz
Coordinador Gepéral

r MO 5
Coordinacién Generai do falento Humano

[Tprobado por Presidencia de la DINAC | Resolucion N° Fecha: \ pagina 52 de 53




DIRECCION NACIONAL DE ;
Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control interno Versién Fecha Elab/Revis. Fecha de Actualizacion
NRM MECIP:2015 0o julio 2025

PLANIFICACION DE LA GESTION DEL ESPACIO AEREO (ASM) Il

NOMBRE DEL CURSO CODIGO

PLANIFICACION DE LA GESTION DEL ESPACIO
AEREO (ASM) I

PDC-AP1-ANG6.E.17

INICIAL

(09:\3{¢7:\

HORARIA
Personal responsable del desarrollo de las giigg'CA »
Normas e Inspeccién de ANS o o

DIRIGIDO A:

PERIODICIDAD
DE LA 5 anos
RECURRENCIA

Fortalecer y aplicar los conocimientos adquiridos en el curso bésico sobre planificacion del
espacio aéreo, mediante el desarrollo de competencias avanzadas para vigilar el analisis de
la capacidad y demanda del espacio aéreo, disefiar y optimizar redes ATM basadas en PBN y
(0= N|=4u\"/e N FRA, gestionar dinamicamente el espacio aéreo, utilizar herramientas de simulacion y
validacién operacional, e implementar proyectos de redisefio, en concordancia con los
lineamientos establecidos por la OACI y los Manuales Guia de la Regién SAM, realizados por
el proveedor de servicio.

e Haber sido designado por la Subdireccion de Navegacion Aérea para seguir esta
capacitacion.
e Haber aprobado el curso de planificacion de la gestién del espacio aéreo (ASM) 1.

CONTENIDO DEL CURSO
TEMA CARGA HORARIA

" -~::w Moédulo 1 | Evaluacion de la Capacidad y Demanda del Espacio Aéreo 8 HRS
i Disefio de Redes ATM Basadas en PBN y Free Route
L OMédulo 2 L (FRA) 12 HRS
,‘rl-"‘ n’qf\\.‘ p
; ‘ Gestién Dinamica del Espacio Aéreo (ASM Fases 1, 2y 3) 12 HRS
Simulacién y Validacion Operacional (FAST, TAAM, AirTOp
14 HRS
L ‘ u otros)
D A ne
"o Médulo 5 |Interfase con Servicios CNS y ATFM 8 HRS
Médulo 6 | Gestion de proyectos de redisefio de espacio aéreo 10 HRS

Este curso sera evaluado confarme al MDC o previo acuerdo con programa
del proveedor y se aprobara con una nota igual o superior a 80%.

No podran sustentarse en evaluacion “apreciativa” o subjetiva por parte del
instructor.

8 TIPO DE EVALUACION

PERFIL DEL INSTRUCTOR El Instructor designado sera de acuerdo con lo descrito en el MDC.

} TIPO DE PROVEEDOR Mixto (Interno o Externo)

(5] =4 p-\MB R o =1 ~Te)V/==s]e] 8 Instructor DINAC / SRVSOP / AAC / Otros

N
\ DE
\O“%‘NACAI@'?O

71 o N Rl 1= -Yod (0] \:\o Y- Wl ANS.OJT.06.49: ANS.OJT.06.50; ANS.OJT.
&

Paulie. -
Coordinador Generi)
Coordinacion General de Talanto Hiimi
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